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แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(พ.ศ. 2560 – 2563) 

ของเทศบาลนครขอนแก่น 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

1.  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 
 “พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข” 

2.  พันธกิจการพัฒนา 
 พันธกิจที่ 1  พัฒนาศักยภาพนครขอนแก่นเพ่ือเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม 
 พันธกิจที่ 2  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อมให้เป็นนครที่น่าอยู่ในระดับสากล 
 พันธกิจที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมให้เป็นสังคมที่เอ้ืออาทรและพร้อมต่อการพัฒนา 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนาขีดความสามารถขององค์กรในการบริหารงานท้องถิ่น 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1) พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและเป็นศูนย์กลางพาณิชยกรรมของภูมิภาค 
2) ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพ่ือน ามาขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง 
3) ส่งเสริมผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 
4) พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็นนครแห่งการลงทุนและนคร

แห่งการอยู่อาศัย 
5) พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 
6) สร้างสังคมท่ีเอ้ืออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน (Healthy City) 
7) สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสู่สากล 
8) สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการเมืองในทุกมิติของการ

พัฒนา 
9) พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 
10) พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
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แผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2560 - 2562) 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและเป็นศูนย์กลางพาณิชยกรรม

ของภูมิภาค 
แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและศูนย์กลางพาณิชยกรรม 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. จ านวนการจัดประชุมสัมมนาในเขตเทศบาล 
2. จ านวนการจดทะเบียนพาณิชย์ 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพื่อน ามาขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย ให้มีคุณค่าและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย ให้มีคุณค่าและขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์เมือง 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. จ านวนโครงการที่ส่งเสริมและเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชนให้ได้รับมาตรฐานโอทอป ระดับสาม

ดาวขึ้นไป 
ยุทธศาสตร์ที่  4  พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็นนครแห่งการ

ลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาระบบ Logistic  ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. ระบบ Logistic  ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพและแก้ปัญหาของเมือง

ได้ 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการเพ่ือลดก๊าซเรือนกระจก 

ยุทธศาสตร์ที่  6  สร้างสังคมที่เอ้ืออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน (Healthy City) 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างสังคมเอ้ืออาทร 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. จ านวนกิจกรรม/โครงการที่พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างสังคมเอ้ืออาทร 

ยุทธศาสตร์ที่  7  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสู่สากล 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาและประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงได้ 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. จ านวนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
2. จ านวนโครงการที่พัฒนาเด็กและเยาวชนชายขอบ 

ยุทธศาสตร์ที่  8  สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการเมืองในทุกมิติ
ของการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา 
1. สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. จ านวนโครงการที่สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่  9  พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 
แนวทางการพัฒนา 
1. จ านวนโครงการพัฒนาการให้บริการ 
2. มีแบบอย่างที่ดีในการบริหารบ้านเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่  10  พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
แนวทางการพัฒนา 
1. ปรับโครงสร้างองค์กร 
2. พัฒนาศักยภาพขององค์กร 
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ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1. มีการปรับโครงสร้างองค์กรที่เหมาะสมต่อบริหารงาน 
2. มีการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพ 
3. จ านวนเงินรายได้ที่จัดเก็บเองเพ่ิมข้ึน 
4. มีฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารและการให้บริการ 
5. เทศบาลมีผลด าเนินงานตามหลักกัณฑ์  LPA  เทียบเท่าหรือสูงกว่าเทศบาลระดับเดียวกัน 
6. จ านวนเครื่องมือเครื่องใช้ที่มีความส าคัญต่อการบริหารจัดการได้รับงบประมาณในการจัดหา 
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แบบที่  1  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

แบบท่ี  1  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลนครขอนแก่น     

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยังยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  
 

แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส (3 เดือน) 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  2  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการ
ด าเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตรมาสที่  1-2 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลนครขอนแก่น     
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่  
 (1) ไตรมาสที่  1 (ตุลาคม–ธันวาคม พ.ศ.2559) (2) ไตรมาสที่  2 (มกราคม–มีนาคม พ.ศ.2560)  
 (3) ไตรมาสที่  3 (เมษายน–มิถุนายน พ.ศ.2560) (4) ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม–กันยายน พ.ศ.2560 ) 
 หมายเหตุ  :  ติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาส 

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี 

ยุทธศาสตร์การพฒันา ปีที่ 1 พ.ศ. 2560 ปีที่ 2 พ.ศ. 2561 ปีที่ 3 พ.ศ. 2562 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. พัฒนานครขอนแก่นเป็นนคร
แห่งการประชุมสัมมนาและเป็น
ศูนย์กลางพาณชิยกรรมของ
ภูมิภาค 

2 9,820,000 1 220,000 1 220,000 

2. ส่งเสริมพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มี
คุณค่าเพื่อน ามาขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์เมือง 

7 8,090,000 7 8,090,000 7 8,090,000 

3. ส่งเสริมผู้ประกอบการเพื่อ
เพิ่มมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 

2 1,498,200 2 1,498,200 2 1,498,200 

4. พัฒนาระบบ Logistic ระบบ
ขนส่งมวลชนและโครงสร้าง
พื้นฐานให้เป็นนครแห่งการ
ลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย 

78 128,070,300 1 50,000 1 50,000 
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ยุทธศาสตร์การพฒันา ปีที่ 1 พ.ศ. 2560 ปีที่ 2 พ.ศ. 2561 ปีที่ 3 พ.ศ. 2562 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

5. พัฒนาและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับ
มาตรฐานสากล 

7 779,000 7 1,516,000 7 1,516,000 

6. สร้างสังคมที่เอ้ืออาทรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
(Healthy City) 

44 118,103,200 40 11,482,000 39 10,782,000 

7. สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อ
รองรับ AEC และให้พร้อมต่อการ
เปลี่ยนแปลงสูส่ากล 

69 189,269,875 40 150,457,517 41 153,574,317 

8. สร้างความเข้มแข็งภาค
ประชาชนและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการจัดการเมืองในทุกมิติ
ของการพัฒนา 

26 35,079,000 24 29,590,000 24 29,530,000 

9. พัฒนานวัตกรรมการให้บริการ
และการบริหารบา้นเมือง 

2 975,670 2 950,100 2 950,100 

10. พัฒนาโครงสรา้งและ
ศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มี
สมรรถนะสูง 

286 286,389,642 83 41,227,670 62 29,880,950 

รวม 523 778,074,887 207 245,081,487 186 236,091,567 
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 4.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  ปี  พ.ศ.2560  (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2560) 

 

ยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนา อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแหง่การประชุมสัมมนาและเป็นศูนยก์ลางพาณิชยกรรมของ
ภูมิภาค 2 9,820,000.00 1 9,600,000.00 1 9,600,000.00 0 0 

2.ส่งเสรมิพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยใหม้ีคณุค่าเพื่อน ามาขับเคลือ่นยุทธศาสตรเ์มือง 7 8,090,000.00 2 30,000.00 0 0 0 0 

3.ส่งเสรมิผู้ประกอบการเพื่อเพิ่มมลูค่าวิสาหกิจชุมชน 2 1,498,200.00 2 1,298,200.00 1 698,200.00 0 0 

4.พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพื้นฐานให้เป็นนครแห่งการลงทุน
และนครแห่งการอยู่อาศัย 78 128,070,300.00 44 52,839,100.00 0 0 0 0 

5.พัฒนาและรักษาคณุภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 7 779,000.00 7 779,000.00 0 0 0 0 

6.สร้างสังคมทีเ่อื้ออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน (Healthy City) 44 118,103,200.00 35 111,625,700.00 2 1,164,604.62 1 410,604.62 

7.สร้างสังคมแห่งการเรียนรูเ้พื่อรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสู่สากล 69 189,269,875.00 5 4,075,800.00 0 0 0 0 

8.สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในการจัดการเมืองในทุกมิติ
ของการพัฒนา 26 35,079,000.00 24 33,585,000.00 1 264,675.00 1 82,875.00 

9. พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 2 975,670.00 2 975,670.00 1 575,670.00 0 0 

10.พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 286 286,389,642.00 159 81,611,200.00 8 7,214,000.00 3 90,000.00 

รวม 523 778,074,887.00 281 296,419,670.00 14 19,517,149.62 5 583,479.62 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น  ประจ าปีงบประมาณ  2560 
ระหว่างวันที่  1  ตุลาคม  2559  ถึง  วันที่  31  ธันวาคม  2559 

 

พันธกิจ ที่ 1 พัฒนาศักยภาพนครขอนแก่นเพ่ือเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม จ านวน  11  

โครงการ อนุมัติงบประมาณ  5  โครงการ   ลงนามสัญญา 2 โครงการ  และเบิกจ่ายงบประมาณแล้ว 0 โครงการ  

 พันธกิจที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อมให้เป็นนครที่น่าอยู่ในระดับสากล จ านวน 85 

โครงการ อนุมัติงบประมาณ  51 โครงการ  ลงนามสัญญา 0 โครงการ และเบิกจ่ายงบประมาณ 0 โครงการ  

 พันธกิจที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมให้เป็นสังคมที่เอ้ืออาทรและพร้อมต่อการ พัฒนา  

จ านวน  139 โครงการ อนุมัติงบประมาณ  64  โครงการ   ลงนามสัญญา 3 โครงการ  และเบิกจ่ายงบประมาณ 2 

โครงการ 

  พันธกิจที่ 4 พัฒนาขีดความสามารถขององค์กรในการบริหารงานท้องถิ่น จ านวน  288 โครงการ อนุมัติ

งบประมาณ  161  โครงการ   ลงนามสัญญา 9 โครงการ  และเบิกจ่ายงบประมาณ 3 โครงการ 

 จากการด าเนินงานโครงการตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560 - 2562) มีจ านวนทั้งหมด 523 โครงการ 

ปรากฏว่า ปีงบประมาณ 2560 ไตรมาสที่1 ได้ด าเนินการอนุมัติงบประมาณ 281 โครงการ ลงนามสัญญา 14 

โครงการ และ เบิกจ่ายงบประมาณ 5 โครงการ 

 งบประมาณที่ตั้งไว้เพ่ือด าเนินการ (งบเทศบาล) ตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560 - 2562) ทั้งหมด 

778,074,887 บาท (เจ็ดร้อยเจ็ดสิบแปดล้านเจ็ดหมื่นสี่พันแปดร้อยแปดสิบเจ็ดบาท) ซึ่งได้อนุมัติงบประมาณ 

296,419,670 บาท (สองร้อยเก้าสิบหกล้านสี่แสนหนึ่งหมื่นเก้าพันหกร้อยเจ็ดสิบบาท) งบประมาณในการลงนาม

สัญญา 19,517,149.62 บาท (สิบเก้าล้านห้าแสนหนึ่งหมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อยสี่สิบเก้าบาทหกสิบสองสตางค์) และ

งบประมาณในการเบิกจ่ายจ านวนทั้งสิ้น 583,479.62 บาท (ห้าแสนแปดหมื่นสามพันสี่ร้อยเจ็ดสิบเก้าบาทหกสิบ

สองสตางค)์  

ข้อเสนอแนะ 

 ผู้รับผิดชอบโครงการของหน่วยงานในก ากับเทศบาลนครขอนแก่น ควรมีการก ากับการด าเนินโครงการ

อย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้สามารถรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลนครขอนแก่นเป็นรายไตรมาส 
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