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ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ซึ่งได้มีการ
ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบฯ ไปแล้วนั้น  
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น และรูปภาพที่เป็นส่วนหนึ่งของความสำเร็จของ
กิจกรรมและโครงการ โดยมีภาพเบื้องหลังการทำงาน ซึ่งเกิดจากความมุ่งมั่นสร้างสรรค์ผลงาน โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ได้ให้คำแนะนำโครงการ/ภารกิจ และปัญหา
อุปสรรคของโครงการที่ถูกประเมินไปใช้เพื่อปรับปรุงกิจกรรมและโครงการนั้น ๆ เพื่อให้เกิดการเรยีนรู้
เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแนวทาง วิธีการดำเนินกิจกรรมโครงการ อันจะส่งผลทำให้บรรลุตามตัวชี้วัด 
และเป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์อย่างเป็นรูปธรรมของส่วนราชการต่าง ๆ ในเทศบาลได้เป็นอย่าง
ดี อันเป็นอีกกระบวนการหนึ่งในการชี้วัดถึงประสิทธิภาพประสิทธิผลของการทำงานร่วมกัน ในการ
บริหารงานในองค์กรให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่นต่อไป  
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ในโอกาสที่กระผมได้รับการคัดเลือกจากสภาเทศบาลนครขอนแก่นให้มาเป็นคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล และได้รับการเลือกให้เป็นประธานคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
นครขอนแก่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
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พอใจของประชาชนในแต่ละชุมชนต่อการดำเนินงานโครงการต่าง ๆ และเป็นลักษณะโฟกัสกรุ๊ปร่วมกับคณะ
ผู้บริหารเทศบาลและผู้นำชุมชน หลังจากเสร็จสิ้นแล้วคณะวิจัยฯ ได้นำส่งผลการประเมินและนำเสนอต่อ
คณะกรรมการเป็นที่เรียบร้อย  ในส่วนที่สองเป็นการประเมินโดยคณะกรรมการฯ เอง โดยในปีนี้ได้มีการ
กำหนดให้มีแบบฟอร์มการประเมินให้คะแนนและข้อสังเกตหรือข้อเสนอแนะของแต่ละโครงการให้กับ
กรรมการทุกท่านได้ใช้ประกอบการประเมิน ทั ้งนี ้คณะกรรมการฯ ได้เลือกโครงการสำคัญของแต่ละ
ยุทธศาสตร์จำนวน 20 โครงการ และให้ผู้รับผิดชอบแต่ละโครงการนำผลการดำเนินงานมาเสนอต่อคณะ
กรรมการฯ เพ่ือให้สอบถามถึงความชัดเจนและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน 

ผมขอขอบคุณคณะกรรมการฯ รวมถึงคณะทำงานของเทศบาลนครขอนแก่น ผู้แทนชุมชนและ
หน่วยงานภายนอก และคณะวิจัยจากมหาวิทยาลัยขอนแก่นทุกท่านที่ได้มาเข้าร่วมประชุม จัดเตรียมเอกสาร
การประชุม ให้ข้อมูลและข้อเสนอแนะ รวมทั้งตอบข้อซักถามต่าง ๆ  ของคณะกรรมการฯ สุดท้ายนี้ ผมหวัง
อย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากทุกท่านในการดำเนินงานของคณะกรรมการฯ ในโอกาสต่อไป 

 
 
 

     รศ.น.สพ.ดร. ประสาน  ตงัควัฒนา 
                คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 

             พัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 



1

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

1 
 

 
 
 
 
 
 

 
นายกฤษณวรุณ ไชยนิจ 
รองประธานสภาเทศบาล 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 
รศ.นสพ.ดร.ประสาน ตังควัฒนา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นางสาวปานจิตต์ ตะเพียนทอง  

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
รศ.ดร.มนสิชา เพชรานนท์ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นายโกเมน กันตวธีระ 

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
นางสาวเกศินี วายทองคำ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นายอาณากร มาศอมรพันธุ์ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นางอินทิรา  ฆารเจริญ 

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

 
นายทศพล  วงศ์อาษา 

ผอ.สำนักช่าง 

 
นายชอบ  แสงเนียม 

ผู้แทนประชาคม 

 
นายสุภฤกษ์  สุภธีระ 

ผู้แทนประชาคม 
 
 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 
 

 
นายกฤษณวรุณ ไชยนิจ 
รองประธานสภาเทศบาล 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 
รศ.นสพ.ดร.ประสาน ตังควัฒนา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นางสาวปานจิตต์ ตะเพียนทอง  

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
รศ.ดร.มนสิชา เพชรานนท์ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นายโกเมน กันตวธีระ 

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
นางสาวเกศินี วายทองคำ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นายอาณากร มาศอมรพันธุ์ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นางอินทิรา  ฆารเจริญ 

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

 
นายทศพล  วงศ์อาษา 

ผอ.สำนักช่าง 

 
นายชอบ  แสงเนียม 

ผู้แทนประชาคม 

 
นายสุภฤกษ์  สุภธีระ 

ผู้แทนประชาคม 
 
 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 
 

 
นายกฤษณวรุณ ไชยนิจ 
รองประธานสภาเทศบาล 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 
รศ.นสพ.ดร.ประสาน ตังควัฒนา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นางสาวปานจิตต์ ตะเพียนทอง  

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
รศ.ดร.มนสิชา เพชรานนท์ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นายโกเมน กันตวธีระ 

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
นางสาวเกศินี วายทองคำ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นายอาณากร มาศอมรพันธุ์ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นางอินทิรา  ฆารเจริญ 

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

 
นายทศพล  วงศ์อาษา 

ผอ.สำนักช่าง 

 
นายชอบ  แสงเนียม 

ผู้แทนประชาคม 

 
นายสุภฤกษ์  สุภธีระ 

ผู้แทนประชาคม 
 
 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 
 

 
นายกฤษณวรุณ ไชยนิจ 
รองประธานสภาเทศบาล 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 
รศ.นสพ.ดร.ประสาน ตังควัฒนา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นางสาวปานจิตต์ ตะเพียนทอง  

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
รศ.ดร.มนสิชา เพชรานนท์ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นายโกเมน กันตวธีระ 

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
นางสาวเกศินี วายทองคำ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นายอาณากร มาศอมรพันธุ์ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นางอินทิรา  ฆารเจริญ 

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

 
นายทศพล  วงศ์อาษา 

ผอ.สำนักช่าง 

 
นายชอบ  แสงเนียม 

ผู้แทนประชาคม 

 
นายสุภฤกษ์  สุภธีระ 

ผู้แทนประชาคม 
 
 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 
 

 
นายกฤษณวรุณ ไชยนิจ 
รองประธานสภาเทศบาล 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 
รศ.นสพ.ดร.ประสาน ตังควัฒนา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นางสาวปานจิตต์ ตะเพียนทอง  

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
รศ.ดร.มนสิชา เพชรานนท์ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นายโกเมน กันตวธีระ 

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
นางสาวเกศินี วายทองคำ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นายอาณากร มาศอมรพันธุ์ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นางอินทิรา  ฆารเจริญ 

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

 
นายทศพล  วงศ์อาษา 

ผอ.สำนักช่าง 

 
นายชอบ  แสงเนียม 

ผู้แทนประชาคม 

 
นายสุภฤกษ์  สุภธีระ 

ผู้แทนประชาคม 
 
 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 
 

 
นายกฤษณวรุณ ไชยนิจ 
รองประธานสภาเทศบาล 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 
รศ.นสพ.ดร.ประสาน ตังควัฒนา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นางสาวปานจิตต์ ตะเพียนทอง  

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
รศ.ดร.มนสิชา เพชรานนท์ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 
นายโกเมน กันตวธีระ 

ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

 
นางสาวเกศินี วายทองคำ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นายอาณากร มาศอมรพันธุ์ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

 
นางอินทิรา  ฆารเจริญ 

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

 
นายทศพล  วงศ์อาษา 

ผอ.สำนักช่าง 

 
นายชอบ  แสงเนียม 

ผู้แทนประชาคม 

 
นายสุภฤกษ์  สุภธีระ 

ผู้แทนประชาคม 
 
 
 
 



2

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

  

แผ
นภ

ูมิโ
คร

งส
ร้า

งก
าร

แบ
่งส

่วน
รา

ชก
าร

เทศ
บา

ลน
คร

ขอ
นแ

ก่น
 

   
 

    
   

ปล
ัดเท

ศบ
าล

 

หน
่วย

งาน
ตร

วจ
สอ

บภ
าย

ใน
 

รอ
งป

ลัด
เทศ

บา
ล 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นโ

นน
ทัน

 
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นโ

นน
ชัย

 
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

สว
นส

นุก
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นห

นอ
งให

ญ ่
โรง

เรีย
นเท

ศบ
าล

 
บ้า

นห
นอ

งแ
วง

 
โรง

เรีย
นเท

ศบ
าล

 
คุ้ม

หน
อง

คู 
โรง

เรีย
นอ

นุบ
าล

สา
ธิต

  
  เ

ทศ
บา

ลฯ
(โน

นห
นอ

งวัด
) 

 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นส

าม
เหล

ี่ยม
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นต

ูม 
โรง

เรีย
นเท

ศบ
าล

 
บ้า

นศ
รีฐ

าน
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

วัด
กล

าง 

รอ
งน

าย
กเท

ศม
นต

รีน
คร

ขอ
นแ

กน่
  

นา
ยก

เทศ
มน

ตรี
นค

รข
อน

แก
่น 

สภ
าเท

ศบ
าล

นค
รข

อน
แก

น่ 
ที่ป

รึก
ษา

นา
ยก

เทศ
มน

ตรี
นค

รข
อน

แก
น่ 

 

เลข
าน

ุกา
รน

าย
กเท

ศม
นต

รี
นค

รข
อน

แก
น่ 

สำ
นัก

ปล
ัดเท

ศบ
าล

 
สำ

นัก
คล

ัง 
สำ

นัก
ช่า

ง 
สำ

นัก
กา

รศ
ึกษ

า 
สำ

นัก
สา

ธา
รณ

สุข
 

แล
ะส

ิ่งแ
วด

ล้อ
ม 

กอ
งย

ุทธ
ศา

สต
ร์ 

แล
ะง

บป
ระ

มา
ณ 

สำ
นัก

สว
ัสด

ิกา
รส

ังค
ม 

2 

สถ
าน

ธน
าน

ุบา
ลแ

ห่ง
ที่ 

1  

สถ
าน

ธน
าน

ุบา
ลแ

ห่ง
ที่ 

2 

กอ
งก

าร
เจ้า

หน
้าท

ี่ 

  

แผ
นภ

ูมิโ
คร

งส
ร้า

งก
าร

แบ
่งส

่วน
รา

ชก
าร

เทศ
บา

ลน
คร

ขอ
นแ

ก่น
 

   
 

    
   

ปล
ัดเท

ศบ
าล

 

หน
่วย

งาน
ตร

วจ
สอ

บภ
าย

ใน
 

รอ
งป

ลัด
เทศ

บา
ล 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นโ

นน
ทัน

 
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นโ

นน
ชัย

 
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

สว
นส

นุก
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นห

นอ
งให

ญ ่
โรง

เรีย
นเท

ศบ
าล

 
บ้า

นห
นอ

งแ
วง

 
โรง

เรีย
นเท

ศบ
าล

 
คุ้ม

หน
อง

คู 
โรง

เรีย
นอ

นุบ
าล

สา
ธิต

  
  เ

ทศ
บา

ลฯ
(โน

นห
นอ

งวัด
) 

 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นส

าม
เหล

ี่ยม
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

บ้า
นต

ูม 
โรง

เรีย
นเท

ศบ
าล

 
บ้า

นศ
รีฐ

าน
 

โรง
เรีย

นเท
ศบ

าล
 

วัด
กล

าง 

รอ
งน

าย
กเท

ศม
นต

รีน
คร

ขอ
นแ

กน่
  

นา
ยก

เทศ
มน

ตรี
นค

รข
อน

แก
่น 

สภ
าเท

ศบ
าล

นค
รข

อน
แก

น่ 
ที่ป

รึก
ษา

นา
ยก

เทศ
มน

ตรี
นค

รข
อน

แก
น่ 

 

เลข
าน

ุกา
รน

าย
กเท

ศม
นต

รี
นค

รข
อน

แก
น่ 

สำ
นัก

ปล
ัดเท

ศบ
าล

 
สำ

นัก
คล

ัง 
สำ

นัก
ช่า

ง 
สำ

นัก
กา

รศ
ึกษ

า 
สำ

นัก
สา

ธา
รณ

สุข
 

แล
ะส

ิ่งแ
วด

ล้อ
ม 

กอ
งย

ุทธ
ศา

สต
ร์ 

แล
ะง

บป
ระ

มา
ณ 

สำ
นัก

สว
ัสด

ิกา
รส

ังค
ม 

2 

สถ
าน

ธน
าน

ุบา
ลแ

ห่ง
ที่ 

1  

สถ
าน

ธน
าน

ุบา
ลแ

ห่ง
ที่ 

2 

กอ
งก

าร
เจ้า

หน
้าท

ี่ 



3

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

3 
 

ส่วนที่ 1  การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

******************************************* 
               ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253  บัญญัติให้  “ในการ
ดำเนินงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นเปิดเผยข้อมูลและรายงานผล
การดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ” และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 
 

               ดังนั ้นเพื ่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 
(5) เทศบาลนครขอนแก่น จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการ
ดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มา
เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาลนครขอนแก่น ดังนี้ 
 

-วิสยัทัศน์ ของเทศบาลนครขอนแก่นตามแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น พ.ศ. 2561-2565 
    "พัฒนาเมืองสู่สากล สร้างสังคมแห่งความสุข" 
 

-พันธกิจ ของเทศบาลนครขอนแก่น  
    พันธกิจที่ 1 : พัฒนาศักยภาพนครขอนแก่นเพ่ือเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม 
    พันธกิจที่ 2 : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อมให้เป็นนครที่น่าอยู่ในระดับสากล 
    พันธกิจที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมให้เป็นสังคมที่เอ้ืออาทรและพร้อมต่อการพัฒนา 
    พันธกิจที ่4 : พัฒนาขีดความสามารถขององค์กรในการบริหารงานท้องถิ่น 
 

-ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลนครขอนแก่นได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  
 ยุทธศาสตร์ไว้ 10 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 
    ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและเป็นศูนย์กลาง 
                         พาณิชยกรรมของภูมิภาค 
    แนวทางการพัฒนา 

             - พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและศูนย์กลางพาณิชยกรรม 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              - เป็นนครแห่งเทศกาล การจัดประชุมและสัมมนา การแสดงสินค้าของภูมิภาค 
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    ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพ่ือนำมาขับเคลื่อนยุทธศาสตร์      
                         เมือง 
    แนวทางการพัฒนา 
              - ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              - เป็นนครที่มั่นทางวัฒนธรรมร่วมสมัย  
    ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 
    แนวทางการพัฒนา 
              - ส่งเสริมและเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              - ผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือรองรับ AEC 
    ยุทธศาสตร์ที่  4  พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็นนครแห่งการ  
                          ลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย 
    แนวทางการพัฒนา 
              - พัฒนาระบบ Logistic  ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              1. มีระบบขนส่งมวลชนที่มีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองและแก้ปัญหา   
                การจราจรในเขตเมืองได้  
              2. มีระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานที่ดี เพ่ือรองรับการขยายตัวของที่อยู่อาศัยและการลงทุน 
    ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 
    แนวทางการพัฒนา 
              - พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              - เป็นนครสีเขียวและมลภาวะต่ำ (Low Carbon City) 
    ยุทธศาสตร์ที่  6  สร้างสังคมท่ีเอ้ืออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน (Healthy City) 
    แนวทางการพัฒนา 
              - พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างสังคมเอ้ืออาทร 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              1. เป็นนครแห่งการเอ้ืออาทร แบ่งปันและสมานฉันท์ 
                              2. ประชาชนมีสุขภาวะทั้งทางร่างกาย จิตใจ ปัญญาและทางสังคม 
    ยุทธศาสตร์ที่  7  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสู่สากล 
    แนวทางการพัฒนา 
              - พัฒนาคุณภาพการศึกษาและประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงได้ 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 

            - มีการศึกษาที่มีคุณภาพ (ทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย) ที่ประชาชนทุกกลุ่ม 
              สามารถเข้าถึงได้ 
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    ยุทธศาสตร์ที่  8  สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการเมือง 
                         ในทุกมิติของการพัฒนา 
    แนวทางการพัฒนา 
              - สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              - ภาคประชาชน (ประชาชน ภาคธุรกิจ องค์กร ราชการ) มีส่วนร่วมในการจัดการบ้านเมือง  
                และเป็นเจ้าของเมืองมากขึ้น 
    ยุทธศาสตร์ที่  9  พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 
    แนวทางการพัฒนา 
              - พัฒนาการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              1. มีหน่วยงานในกำกับ เพ่ือรับการถ่ายโอนภารกิจที่เหมาะสมของเทศบาล 
              2. มีนวัตกรรมการบริการใหม ่ๆ ที่เอ้ือต่อประชาชน กลุ่มธุรกิจ และผู้รับบริการ 
    ยุทธศาสตร์ที่  10  พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
    แนวทางการพัฒนา 
              1. ปรับโครงสร้างขององค์กร 
              2. พัฒนาศักยภาพขององค์กร 
    ตัวชีว้ัดการพัฒนา 
              1. มีโครงสร้างองค์กร (ส่วนราชการ) ทีเ่อ้ือต่อภารกิจของเทศบาล 
              2. เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง มีการจัดการที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ตามยุทธศาสตร์เมือง 

            3. มีเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
 

- จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เทศบาลนครขอนแก่น ประจำปี พ.ศ. 2565      
            เทศบาลนครขอนแก่น  ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคมระดับชุมชนและระดับนคร  เพื่อรับฟัง
ปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อแก้ไขและพัฒนา
พ้ืนทีต่ามโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
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เทศบาลนครขอนแก่น ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ปี 2565  ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามแผน 

จำนวน งบประมาณ 
1.พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและเป็นศูนย์กลาง 
พาณิชยกรรมของภูมิภาค 

6 36,550,000.00 

2.ส่งเสริมพัฒนาศลิปวฒันธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพื่อนำมาขบัเคลื่อน 
ยุทธศาสตร์เมือง 

32 16,650,000.00 

3.ส่งเสริมผู้ประกอบการเพื่อเพิ่มมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 2 1,298,200.00 
4.พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพืน้ฐานให้เป็นนคร 
แห่งการลงทุน 

142 481,963,000.00 

5.พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 20 1,074,613,420.00 
6.สร้างสังคมที่เอ้ืออาทรและพฒันาคุณภาพชวีิตของประชาชน (Healthy City) 76 149,008,380.00 
7.สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสูส่ากล 112 250,176,550.00 
8.สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและสง่เสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการเมืองในทุก
มิติของการพัฒนา 

18 8,594,000.00 

9.พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 1 400,000.00 
10.พัฒนาโครงสรา้งและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 135 593,436,080.00 

รวม 544 2,612,689,630.00 
 
- จำนวนโครงการที่ได้รับการบรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
      โดยมีโครงการ จำนวน 275 โครงการ งบประมาณ 419,458,445.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้
ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามเทศบัญญตัิ 

จำนวน งบประมาณ 
1.พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและเป็นศูนย์กลาง 
พาณิชยกรรมของภูมิภาค 

- - 

2.ส่งเสริมพัฒนาศลิปวฒันธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพื่อนำมาขบัเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง 22 3,490,895.00 
3.ส่งเสริมผู้ประกอบการเพื่อเพิ่มมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 2 610,700.00 
4.พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพืน้ฐานให้เป็นนครแห่งการ
ลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย 

81 106,037,840.00 

5.พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 6 345,000.00 
6.สร้างสังคมที่เอ้ืออาทรและพฒันาคุณภาพชวีิตของประชาชน (Healthy City) 28 134,766,560.00 
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ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามเทศบัญญตัิ 

จำนวน งบประมาณ 
7.สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสูส่ากล 73 152,802,210.00 
8.สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและสง่เสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการเมืองในทุก
มิติของการพัฒนา 

16 3,072,500.00 

9.พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 1 200,000.00 
10.พัฒนาโครงสรา้งและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 46 18,132,740.00 

รวม 275 419,458,445.00 
 
 

- ผลการดำเนินโครงการและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณปี พ.ศ.2565 
         โครงการที่ได้รับบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายแล้วมีผลดำเนินการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา 
รวม  242  โครงการ จำนวนเงิน  373,931,416.79  บาท  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน  184  โครงการ 
จำนวนเงิน  294,554,878.23  บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ ลงนามในสัญญา โครงการ การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนาและเป็น
ศูนย์กลางพาณชิยกรรมของภูมิภาค 

-  -  -  -  

2.ส่งเสริมพัฒนาศลิปวฒันธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพื่อนำมา
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง 

16 2,420,151.00 16 3,295,151.00 

3.ส่งเสริมผู้ประกอบการเพื่อเพิ่มมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 2 452,175.00 2 452,175.00 
4.พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้าง
พื้นฐานให้เป็นนครแห่งการลงทนุและนครแห่งการอยู่อาศัย 

73 80,358,895.81 18 14,762,642.91 

5.พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับ
มาตรฐานสากล 

6 340,382.50 6 340,382.50 

6.สร้างสังคมที่เอ้ืออาทรและพฒันาคุณภาพชวีิตของประชาชน 
(Healthy City) 

23 129,973,287.00 24 130,421,404.00 

7.สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อรองรับ AEC และให้พร้อมต่อ
การเปลี่ยนแปลงสูส่ากล 

68 147,704,228.88 70 137,181,514.92 

8.สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและสง่เสริมการมีส่วนร่วมใน
การจัดการเมืองในทุกมิติของการพัฒนา 

13 1,588,505.00 13 1,588,505.00 

9. พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 1 200,000.00 1 200,000.00 
10.พัฒนาโครงสรา้งและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มี
สมรรถนะสูง 

40 10,893,791.60 34 6,313,102.90 

รวม 242 373,931,416.79 184 294,554,878.23 
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แผนภูมิแสดงสรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(ข้อมูล ณ วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2565)  
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ผูก
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รายรับ-รายจ่ายของเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2565 

แผนภูมิเปรียบเทียบ รายรับจริง ปี พ.ศ. 2564 และปี พ.ศ.2565 

 
 ที่มา : สำนักคลัง  
 

ตารางเปรียบเทียบ รายรับจริง ปี พ.ศ.2564 และปี พ.ศ.2565 

ลำดับ ประเภทรายรับ ปี พ.ศ.2564 ปี พ.ศ.2565 
1 หมวดภาษีอากร 51,323,824.96 183,717,831.38 
2 หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต 35,501,562.79 28,142,944.37 
3 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 40,957,352.13 34,906,516.44 
4 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - - 
5 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 12,953,429.09 7,522,506.32 
6 หมวดรายได้จากทุน 267,745.00 19,513.00 
7 หมวดภาษีจัดสรร 453,318,102.59 466,996,492.12 
8 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 615,039,946.41 623,808,555.96 

 รวม 1,209,361,962.97 1,345,114,359.59 
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แผนภูมิเปรียบเทียบ รายจ่ายจริง ปี พ.ศ. 2564 และปี พ.ศ. 2565 

 

 ที่มา : สำนักคลัง 

 

ตารางเปรียบเทียบ รายจ่ายจริง ปี พ.ศ. 2564 และปี พ.ศ. 2565 

 

ลำดับ ประเภทรายจ่าย ปี พ.ศ. 2564 ปี พ.ศ. 2565 
1 งบกลาง 210,675,856.50 180,987,908.78 
2 เงินเดือนและค่าจ้างประจำ 402,456,493.01 427,603,174.47 
3 ค่าจ้างชั่วคราว 112,748,147.71 132,288,130.66 
4 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 326,067,905.05 335,265,147.77 
5 ค่าสาธารณูปโภค 15,137,633.43 14,280,946.08 
6 งบเงินอุดหนุน 55,076,989.92 38,806,182.62 
7 ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 15,948,164.00 15,195,691.78 
8 รายจ่ายอื่น 6,100.00 53,431.80 
  รวม 1,138,117,289.62 1,144,480,613.96 
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แผนภูมิเปรียบเทียบ รายจ่ายตามแผนงาน ปี พ.ศ. 2564 และปี พ.ศ. 2565 

 
 ที่มา : สำนักคลัง 

ตารางเปรียบเทียบ รายจ่ายตามแผนงาน พ.ศ. 2564 และปี พ.ศ. 2565 

ลำดับ ประเภทรายจ่ายตามแผนงาน ปี พ.ศ. 2564 ปี พ.ศ. 2565 
1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 142,622,348.17 155,145,677.75 
2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 34,682,321.62 37,877,026.39 
3 แผนงานการศึกษา 478,785,131.47 489,585,005.81 
4 แผนงานการสาธารณสุข 63,975,461.71 46,520,982.82 
5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3,700,990.00 9,808,195.59 
6 แผนงานเคหะและชุมชน 86,166,732.63 145,925,416.64 
7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 15,124,387.46 10,412,017.37 

8 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7,821,246.74 7,784,081.37 

9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 80,793,509.86 48,735,359.42 
10 แผนงานการพาณิชย์ 5,942,719.68 10,529,537.32 
11 แผนงานงบกลาง 333,060,847.71 309,792,001.03 
 รวม 1,252,675,697.05 1,272,115,301.51 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผลโครงการเชิงคุณภาพ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 

 เทศบาลนครขอนแก่น เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มุ่งพัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กร             
ธรรมาภิบาล  ภายใต้หลักการกระจายอำนาจจากเทศบาลสู่ประชาชน และสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาเมืองทุกมิติ โดยมีวิสัยทัศน์การพัฒนา  คือ  “พัฒนาเมืองสู่สากล สร้างสังคมแห่งความสุข”  และมี
พันธกิจในการพัฒนาศักยภาพนครขอนแก่นเพ่ือเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อมให้เป็นนครที่น่าอยู่ในระดับสากล การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคมให้เป็นสังคมที่
เอื้ออาทรและพร้อมต่อการพัฒนา และการพัฒนาขีดความสามารถขององค์กรในการบริหารงานท้องถิ่น ทั้งนี้
เทศบาลนครขอนแก่นได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทาง ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ดังตารางต่อไปนี้  

 

  ตารางแสดงยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น  
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาศักยภาพนครขอนแก่นเพื่อเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์  
1.พัฒนานครขอนแก่นเป็นนครแห่งการประชุมสัมมนา
และเป็นศนูย์กลางพาณชิยกรรมของภูมิภาค 

1.เป็นนครแห่งเทศกาล การจัดประชุมและสัมมนา การ
แสดงสินคา้ของภูมิภาค 

2.ส่งเสริมพัฒนาศลิปวฒันธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่า
เพื่อนำมาขับเคลื่อนยุทธศาสตรเ์มือง 

2.เป็นนครที่มั่นทางวฒันธรรมร่วมสมัย  

3.ส่งเสริมผู้ประกอบการเพื่อเพิ่มมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 3.ผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
เพื่อรองรับ AEC 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อมให้เป็นนครที่น่าอยู่ในระดับสากล 
4.พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและ
โครงสร้างพืน้ฐานให้เป็นนครแห่งการลงทนุและนคร
แห่งการอยู่อาศัย 

4.มีระบบขนส่งมวลชนที่มปีระสทิธิภาพ เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของเมืองและแก้ปัญหาการจราจรในเขตเมืองได้ 
5.มีระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่ดีเพื่อรองรับการ
ขยายตัวของที่อยู่อาศัยและการลงทุน 

5.พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับ
มาตรฐานสากล 

6.เป็นนครสีเขียวและมลภาวะตำ่ (Low Carbon City) 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสงัคมให้เป็นสังคมที่เอื้ออาทรและพร้อมต่อการพัฒนา 
6.สร้างสังคมที่เอ้ืออาทรและพฒันาคุณภาพชวีิตของ
ประชาชน (Healthy City) 

7.เป็นนครแห่งการเอ้ืออาทร แบ่งปนัและสมานฉันท์ 
8.ประชาชนมีสุขภาวะทัง้ทางร่างกาย จิตใจ ปัญญาและ
ทางสงัคม 

7.สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อรองรับ AEC และให้
พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสู่สากล 

9.มีการศึกษาที่มีคุณภาพ (ทั้งในระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัย) ทีป่ระชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงได้ 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค ์

8.สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและสง่เสริมการมี
ส่วนร่วมในการจัดการเมืองในทุกมิติของการพัฒนา 

10.ภาคประชาชน (ประชาชน ภาคธุรกิจ องค์กร 
ราชการ) มีส่วนร่วมในการจัดการบ้านเมือง และเปน็
เจ้าของเมืองมากข้ึน 

พันธกิจที่ 4 พัฒนาขีดความสามารถขององค์กรในการบริหารงานท้องถิ่น 
9.พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหาร
บ้านเมือง 

11.มีหน่วยงานในกำกบั เพื่อรับการถ่ายโอนภารกิจที่
เหมาะสมของเทศบาล 
12.มีนวัตกรรมการบริการใหม่ๆ ที่เอ้ือต่อประชาชน กลุ่ม
ธุรกิจ และผู้รับบริการ 

10.พัฒนาโครงสรา้งและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กร
ที่มีสมรรถนะสูง 

13.มีโครงสร้างองค์กร (ส่วนราชการ) ที่เอ้ือต่อภารกิจของ
เทศบาล 
14.เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง มีการจัดการที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ตามยุทธศาสตร์เมือง 
15.มีเครื่องมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงาน 

 
 

 การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ครั้งที่ 6/2564 เมื่อ 
วันที่ 17 ธันวาคม 2564 โดยได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ปี 
2565 ดังนี้ คือ ในเชิงปริมาณ ให้ฝ่ายเลขานุการไปดำเนินการรวบรวมผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
เทศบาลนครขอนแก่นมารายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการ  และในเชิงคุณภาพ ให้ฝ่ายเลขานุการไปดำเนินการ
คัดเลือกโครงการจากแผนดำเนินงานที่เป็นโครงการสนองตอบและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในแต่ละยุทธศาสตร์หรือ
โครงการที่ใช้งบประมาณสูงที่สุดในแต่ละยุทธศาสตร์ และโครงการที่เป็นประเด็นทางสังคม รวมถึงโครงการตาม
นโยบายสำคัญอื่นๆ ของเทศบาลมานำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ  เพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ และ
สรุปผลการประเมินในภาพรวม ตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 0810.3/ว 6732 ลง
วันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. เพ่ือติดตามผลและนำผลการดำเนินโครงการ รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารเทศบาลนครขอนแก่น เพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลนครขอนแก่นเสนอต่อสภา
เทศบาลนครขอนแก่น และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่นทราบ 
 2. เพื่อเป็นข้อมูลของหน่วยงานตามยุทธศาสตร์ /เป้าประสงค์ /ตัวชี้วัด (KPI) ของเทศบาลนครขอนแก่น
ทีส่ามารถนำไปพัฒนาขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในปีงบประมาณต่อไป 
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 การประเมินโครงการเชิงคุณภาพของเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 มีเนื้อหา
และข้ันตอน ดังนี้  
 1. กำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่นทุก
โครงการทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 2. กำหนดขั้นตอนการประเมินผลโครงการที่สนองตอบและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในแต่ละยุทธศาสตร์
หรือโครงการที่ใช้งบประมาณสูงที่สุดในแต่ละยุทธศาสตร์ และโครงการที่เป็นประเด็นทางสังคม รวมถึงโครงการ
ตามนโยบายสำคัญอื่นๆ ของเทศบาล ในรูปแบบรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 โดยให้สำนัก/กอง นำเสนอโครงการที่ได้ดำเนินการแล้วเสร็จและประสงค์ให้คณะกรรมการฯ ประเมินผล
โครงการในเชิงคุณภาพ 
 3. รวบรวมแบบรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการฯ นำเสนอคณะกรรมการฯ เพื่อคัดเลือกโครงการ
ประเมินเชิงคุณภาพ โดยให้สำนัก/กอง มารายงานต่อที่ประชุมและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา พร้อมสรุปผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ให้เสร็จเป็นที่
เรียบร้อย 
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ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเชิงคุณภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ คัดเลือกโครงการมาพิจารณาเพื่อประเมินเชิง
คุณภาพ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยใหม้ีคุณค่าเพื่อนำมาขับเคลื่อน 
   ยุทธศาสตร์เมือง 
 
 
 

1. ชื่อ โครงการบุญคูนเมืองขอนแก่น 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายส่งเสริมศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม สำนักการศึกษา  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี) 1.สำนักสวัสดิการสังคม  2.สำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
                                                 3.สำนักช่าง  4.สำนักคลัง  5.สำนักปลัดเทศบาล  
                                                 6. กอง ยุทธศาสตร์และงบประมาณ 7. กองการเจ้าหน้าที่  
                                                 8. สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวฤทัยรัตน์  แผนทอง 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ศาลหลักเมืองขอนแก่น อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 ส่งเสรมิพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพ่ือนำมาขับเคลื่อน      
                           ยุทธศาสตร์เมือง 
      แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าและขับเคลื่อน 
                                ยทุธศาสตร์เมือง 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 

1.โครงการบุญคูนเมืองขอนแก่น 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน  

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม วันที่ 2 ธันวาคม 2564 สิ้นสุด วันที่ 6 ธันวาคม 2564 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม วันที่ 2 ธันวาคม 2564 สิ้นสุด วันที่ 6 ธันวาคม 2564 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน พนักงานเทศบาลนครขอนแก่นทุกคนที่ได้รับมอบหมาย  
จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี) 2,000 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างเหมาบริการให้ข้ามไป
ตอบ ข้อ 10) 

- 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
( ✓) ดำเนินการเอง ( ✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ...............................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ทำหนังสือถึงคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดขอนแก่นเพ่ือขออนุญาตจัดงาน 
11.2 จัดประชุมเพ่ือกำหนดแนวทางการดำเนินงานโครงการ/มอบหมายภารกิจของแต่ละฝ่าย 
11.3 จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ เพ่ือใช้ในการเบิกจ่ายงบประมาณและจัดกิจกรรม 
11.4 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
11.5 ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
11.6 ประชุมเพ่ือติดตามเตรียมการจัดงานของคณะกรรมการดำเนินงาน 
11.7 จัดทำเอกสารต่าง ๆ และหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมงาน 
11.8 ติดตามและประเมินผลการจัดงาน 
11.9 สรุปผลการจัดงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 800,000 - - 800,000 749,955 93.74 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 

     - 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 

     - ในปีต่อไปหากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)            
มีแนวโน้มในทางที่ดีข้ึน ควรจัดกิจกรรมใกล้เคียงกับปกติ และคำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เข้าร่วม
งานเป็นสำคัญ 
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1. ชื่อ โครงการประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสาน เทศกาลดอกคูนเสียงแคนและถนนข้าวเหนียว 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายส่งเสริมศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม สำนักการศึกษา  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   1.สำนักสวัสดิการสังคม 2.สำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
                                                   3.สำนักช่าง  4.สำนักคลัง  5.สำนักปลัดเทศบาล  
                                                   6. กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  7.กองการเจ้าหน้าที่  
                                                   8. สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวฤทัยรัตน์  แผนทอง 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ศาลหลักเมืองขอนแก่นและวัดในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 2 ส่งเสรมิพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพ่ือนำมาขับเคลื่อน      
                           ยุทธศาสตร์เมือง 
      แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าและขับเคลื่อน 
                                ยทุธศาสตร์เมือง 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 

  

2.โครงการประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสาน เทศกาลดอกคูนเสียงแคน 
และถนนข้าวเหนียว 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม วันที่ 8 เมษายน 2565 สิ้นสุด วันที่ 15 เมษายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม วันที่ 12 เมษายน 2565 สิ้นสุด วันที่ 15 เมษายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน พนักงานเทศบาลนครขอนแก่นทุกคนที่ได้รับมอบหมาย  
จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี) 3,000 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป  
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้าม
ไปตอบ ข้อ 10) 

- 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
( ✓ ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ...............................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ทำหนังสือถึงคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดขอนแก่นเพ่ือขออนุญาตจัดงาน 
11.2 จัดประชุมเพ่ือกำหนดแนวทางการดำเนินงานโครงการ/มอบหมายภารกิจของแต่ละฝ่าย 
11.3 จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ เพ่ือใช้ในการเบิกจ่ายงบประมาณและจัดกิจกรรม 
11.4 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
11.5 ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
11.6 ประชุมเพ่ือติดตามเตรียมการจัดงานของคณะกรรมการดำเนินงาน 
11.7 จัดทำเอกสารต่าง ๆ และหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมงาน 
11.8 ติดตามและประเมินผลการจัดงาน 
11.9 สรุปผลการจัดงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 3,000,000 - - 3,000,000 648,346 21.61 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 

     - 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 

     -ในปีต่อไปหากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)            
มีแนวโน้มในทางที่ดีข้ึน ควรจัดกิจกรรมใกล้เคียงกับปกติ และคำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เข้าร่วม
งานเป็นสำคัญ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสรมิผู้ประกอบการเพื่อเพิม่มูลค่าวสิาหกิจชุมชน 

 
 

1. ชื่อ โครงการถนนฅนเดินขอนแก่น 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายกิจการสภา สำนักปลัดเทศบาล  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี) .................-.................. 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวอมรา โกศลสุรภูมิ 
   ตำแหน่ง   หัวหน้าฝ่ายกิจการสภา 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ถนนหน้าศูนย์ราชการจังหวัด 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 3 ส่งเสรมิผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 
      แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริมและเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 

 

  

3.โครงการถนนฅนเดินขอนแก่น 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม 1 ตุลาคม  2564  สิ้นสุด 30 กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  1 ตุลาคม  2564  สิ้นสุด 30 กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  32  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)   -  คน 
ประกอบด้วย  1.เจ้าหน้าที่กองอำนวยการ จำนวน 3 คน  2.เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย จำนวน 8-10 คน  
3.พนักงานเก็บค่าเช่าแผงค้า 4 คน  4.เจ้าหน้าที่ทำความสะอาดพ้ืนที่ เก็บขยะ จำนวน 10 คน  5.เจ้าหน้าที่ดูแล
ที่จอดรถในศาลากลางจังหวัด 2 คน  6.เจ้าหน้าที่ดูแลระบบไฟฟ้า 2 คน  7.เจ้าหน้าที่เปิด-ปิดไฟฟ้า 1 คน 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุอุปกรณ์สำนักงาน อาทิ ปากกาลูกลื่น เครื่องคิดเลข  กระดาษ  ฯลฯ 
9.2 วัสดุอุปกรณ์ที่ในถนนฅนเดินขอนแก่น อาทิ โต๊ะ เก้าอ้ี เครื่องขยายเสียง ฯลฯ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
( ✓ ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 รับสมัครผู้ค้าท่ีขายสินค้าทำมือ สินค้ามีเสน่ห์ สินค้าหายาก สินค้าลดโลกร้อนเข้ามาขายในพื้นที่

ถนนฅนเดินทุกวันเสาร์ 
11.2 ผู้ที่มีรายชื่อในทะเบียนเข้าขายในแผงค้าที่จัดให้ สำหรับผู้ค้าที่ประสงค์จะเข้าขายแต่ไม่มีรายชื่อให้ยื่น

ความประสงค์เข้าในวันที่ขายแต่ละสัปดาห์ 
11.3 เจ้าหน้าที่เป็นผู้ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ อำนวยความสะดวกต่อผู้ค้า ดูแลความปลอดภัย ประชาชนที่

เข้ามาเดินเที่ยวชมถนนฅนเดิน รวมทั้งเจ้าหน้าที่เก็บค่าธรรมเนียมการเข้าขายในแต่ละสัปดาห์รวมทั้งจัด
ผู้ค้าที่ไม่มีชื่อในทะเบียนเข้าขาย (Walk In) ประชาสัมพันธ์โครงการ 

11.4 ทีมเตรียมสายไฟ จัดวางสายไฟในแผงค้า จัดเก็บ และรักษาสายไฟฟ้า ถนนฅนเดิน 
11.5 ทีมล้างถนนจะดำเนินการล้าง ทำความสะอาดถนนทุกเดือน และในแต่ละสัปดาห์มีทีมเก็บขยะ และทำ

ความสะอาดถนน 
11.6 จัดสิ่งอำนวยความสะอาดเรื่องต่าง ๆ เช่น ห้องน้ำ ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง และการดูความเรียบร้อยของ

ระบบไฟฟ้าที่ใช้ในโครงการแต่ละสัปดาห์ เทศบาลมีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นประจำทุกสัปดาห์ 
11.7 เจ้าหน้าที่กองอำนวยการสรุปการใช้ใบเสร็จ ค่าเช่าแผงค้าและค่าบริการรักษาความสะอาด และเก็บ

ขยะ ค่าไฟฟ้า เครื่องใช้ไฟฟ้าส่งเงินให้สำนักคลังทุกสัปดาห์ 
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11.8 จัดทำบันทึกสถิติข้อมูล การใช้ใบเสร็จค่าเช่าแผงค้า และค่าบริการรักษาความสะอาดและเก็บขยะส่ง

ให้สำนักการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ตรวจสอบความถูกต้อง 
11.9 มีการจัดประชุมผู้ประกอบการทุกปีเพ่ือรับทราบปัญหา หาแนวทางแก้ไข มีการพัฒนาต่อยอดถนนฅน

เดินโดยเชิญวิทยากรมาเพ่ิมพูนความรู้ให้กับผู้ประกอบการ 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 500,000 - - 500,000 226,044 45.21 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด 19 ทำให้ผู้ประกอบการล็อคประจำ ไม่กล้าที่จะออกมา

ค้าขาย 
14.2 มีการเปิดตลาดเกิดข้ึนและเปิดใหม่อยู่เรื่อยๆ ทำให้ผู้ประกอบการมีโอกาสทางเลือกตลาดที่จะขาย

สินค้า 
14.3 สภาวะด้านเศรษฐกิจ ค่อนข้างลำบาก สินค้าบางอย่างขายไม่ได้ 
14.4 สภาวการณ์ด้านภัยธรรมชาติ ฝนตก ทำให้สินค้าได้รับความเสียหาย เนื่องจากตลาดเป็นพื้นที่โล่งไม่มี

หลังคา 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 เพ่ือเป็นการเพ่ิมผู้ประกอบการเห็นควรให้มีการจัดล็อคประจำให้กับสินค้าทุกประเภท 
15.2 ควรมีการตกแต่งสถานที่ให้น่าท่องเที่ยวมากขึ้น 
15.3 ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้มากข้ึน และอย่างต่อเนื่อง 
15.4 ในปีงบประมาณ 2566 สำนักสวัสดิการสังคม จะเป็นผู้ดำเนินการต่อ ซึ่งก็จะได้รับการพัฒนาปรับปรุง

ให้ดียิ่งขึ้น 
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1. ชื่อ โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น (กองทุนตั้งตัว) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ส่วนพัฒนาชุมชน สำนักสวัสดิการสังคม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกฤษณา  ทัพซ้าย 
   ตำแหน่ง   นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ต.ในเมือง อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 3 ส่งเสรมิผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน  
      แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริมและเพ่ิมมูลค่าวิสาหกิจชุมชน 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอ่ืน ๆ (ระบ)ุ : -ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1.การยกระดับเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ        
                             ทางการแข่งขัน และเชื่อมโยงโอกาสจากประเทศอนุภูมิลุ่มน้ำโขง 
                            -ยุทธศาสตร์การพัฒนาในเขตจังหวัดที่ 7.การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้ 
                             เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญา  
                             เศรษฐกิจพอเพียง 

4.โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
(กองทุนตั้งตัว) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม 1 ตุลาคม 2564 สิ้นสุด 30 กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม 1 ตุลาคม 2564 สิ้นสุด 30 กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 2 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  305 คน 
ประกอบด้วย ผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน  225 คน และกลุ่มอาชีพจำนวน 80 คน 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 9) 

-วัสดุและอุปกรณ์ในการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “สาธิตการทำขนมเพ่ือประกอบอาชีพ” 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 สำรวจความต้องการฝึกอบรม/ประชาชนรวมกลุ่มจัดตั้งกลุ่มอาชีพเพ่ือขอรับการฝึกอบรมอาชีพด้าน

ต่างๆ 
11.2 วิเคราะห์ความต้องการฝึกอบรมอาชีพ 
11.3 เขียนโครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น (กองทุนตั้งตัว) 
11.4 เสนอผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
11.5 ประชาสัมพันธ์โครงการให้ผู้ประกอบการ กลุ่มอาชีพ และภาคประชาชนทั่วไปทราบ 
11.6 พิจารณาดำเนินการส่งเสริมอาชีพกับกลุ่มอาชีพเดิม/กลุ่มอาชีพใหม่ และภาคประชาชนทั่วไป 
11.7 จัดฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน/จัดกิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพเดิม/กลุ่มอาชีพใหม่ และภาค

ประชาชนทั่วไป 
11.8 ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการ 
11.9 รายงานผู้บริหาร 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 350,000 - - 350,000 226,131 64.61 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 การรวมกลุ่มไม่ยั่งยืนสาเหตุอาจมาจากบริบทของชุมชนเมือง ขาดการบริหารจัดการกลุ่มที่ถูกต้อง 
14.2 ระเบียบการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีไม่สนองตอบความต้องการของประชาชนในการดำเนินโครงการ 

เช่น ความต้องการเงินทุนหมุนเวียน วัสดุ ครุภัณฑ์ ที่จะใช้ในการประกอบอาชีพ 
14.3 วัยของสมาชิกกลุ่มอาชีพ ส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุการรวมกลุ่มดำเนินงานเป็นเพียงรายได้เสริม 
14.4 กระบวนการผลิตและคุณภาพของผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพยังไม่ได้มาตรฐานเท่าที่ควร 

 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มและสนับสนุนผู้ประกอบการรายบุคคลเพิ่มข้ึน เพ่ือให้มีการดำเนินงานที่

ต่อเนื่องยั่งยืน 
15.2 หาแนวทางการส่งเสริมและสนับสนุน เงินทุนหมุนเวียน วัสดุ ครุภัณฑ์ จากหน่วยงานองค์กรภายนอก

เพ่ือให้เป็นตัวเลือกสำหรับกลุ่มอาชีพ 
15.3 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพื้นฐานให้เป็นนคร           
แห่งการลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย 
 

 
 
 

1. ชื่อ โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางซอยเหล่านาดี 4/1 (ชุมชนหลังสนามกีฬา 2) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายทศพล  วงศ์อาษา 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการสำนักช่าง 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2564 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ซอยเหล่านาดี 4/1 (ชุมชนหลังสนามกีฬา 2) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 4 พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็น  
                           นครแห่งการ ลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

5.โครงการก่อสร้างบูรณะผิวทางซอยเหล่านาดี 4/1 (ชุมชนหลงัสนามกีฬา 2) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม ตุลาคม 2564 สิ้นสุด กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  มิถุนายน 2565 สิ้นสุด สิงหาคม 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 10 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  15 คน 
ประกอบด้วย กลุ่มผู้ประกอบการ , กลุ่มผู้ขับเครื่องจักรกล , กลุ่มผู้รับจ้างทั่วไป 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 9) 

- 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ตรวจสอบสภาพปัญหาและสำรวจตามต้องการของประชาชนเพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
11.2 สำรวจออกแบบ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
11.3 ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบฯ 
11.4 ควบคุมงานก่อสร้างตามแบบแปลน ติดตามผลและแผนงานให้แล้วเสร็จทันตามสัญญาจ้าง 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 330,000 - - 330,000 322,700 97.79 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
-เวลาฝนตกหนักและมีน้ำท่วมขัง 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
- 
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1. ชื่อ โครงการปรับปรุงผิวจราจรทางหลวงหมายเลข 2 (ถนนมิตรภาพ) ตอนสี่แยกขอนแก่น-สุดเขตเทศบาล
ทางใต้ (ช่วงจากสี่แยกตัดถนนศรีจันทร์ถึงสุดเขตเทศบาลนครขอนแก่นด้านทิศใต้)   
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักช่าง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายทศพล วงศ์อาษา 
   ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการสำนักช่าง 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2567 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ถนนหลวงหมายเลข 2 (ถนนมิตรภาพ) ตอนสี่แยกขอนแก่น-สุดเขตเทศบาล  
                               ทางใต้ (ช่วงจากสี่แยกตัดถนนศรีจันทร์ถึงสุดเขตเทศบาลนครขอนแก่นด้านทิศใต้) 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 4  พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็น  
                            นครแห่งการ ลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาระบบ Logistic  ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.โครงการปรับปรุงผิวจราจรทางหลวงหมายเลข 2 (ถนนมิตรภาพ) ตอนสีแ่ยกขอนแก่น-สุด
เขตเทศบาลทางใต้ (ช่วงจากสี่แยกตัดถนนศรีจันทร์ถึงสุดเขตเทศบาลนครขอนแก่นด้านทิศใต้) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม ตุลาคม 2564 สิ้นสุด กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  มิถุนายน 2565 สิ้นสุด 7 กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  18  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  25  คน 
ประกอบด้วย   กลุ่มผู้รับจ้างทั่วไป , กลุ่มผู้ประกอบการ , กลุ่มผู้ขับเครื่องจักรกล 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 9) 

- 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    
                                อ่ืน ๆ ระบุ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ e-bidding  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประกาศสอบราคาจัดซื้อ-จัดจ้าง เพ่ือหาผู้รับจ้างตามระเบียบพัสดุ 
11.2 ผู้รับจ้างดำเนินการตามสัญญา และให้แล้วเสร็จตามกำหนด 
11.3 ส่งมอบงานและตรวจรับงานจ้าง 
11.4 ทำเรื่องเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 5,000,000 - - 5,000,000 4,885,000 97.70 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
-สภาพพ้ืนที่มีน้ำท่วมขัง 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
- 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 

 
 

1. ชื่อ โครงการชุมชน วัดร่วมใจลดสร้างขยะ ณ ต้นทาง 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุทธาทิพย์  แลหน้า 
   ตำแหน่ง   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   เขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 5 พัฒนาและรักษาคุณภาพ สิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับ มาตรฐานสากล 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

7.โครงการชุมชน วัดร่วมใจลดสร้างขยะ ณ ต้นทาง 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  4  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  -  คน 
ประกอบด้วย  ประชาชนทั่วไป และ อสม. 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

- 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
10.1 ค้นหากลุ่มเยาวชนในชุมชนที่สนใจ 
10.2 ติดตามวัดเครือข่ายเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการจัดการขยะให้เกิดความต่อเนื่อง 
10.3 เวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็น/ระดมความคิดเห็นของกลุ่มเยาวชน /ค้นหาปัญหาและแนวทางการ

จัดการขยะของชุมชน 
10.4 จัดอบรมหลักสูตรการคัดแยกขยะและการใช้ประโยชน์จากขยะ 
10.5 จัดทำแผนแบบมีส่วนร่วมและเลือกวิธีที่จัดการขยะเหมาะสม 
10.6 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ และสาธิตแนวทางปฏิบัติทั้งเครือข่าย 
10.7 ออกติดตาม นิเทศ เป็นระยะ 
10.8 เครือข่ายเก่า ชุมชน และวัด ต่อยอดขยายผลเพ่ิมกิจกรรม และส่งเสริมให้ทำต่อเนื่อง 
10.9 จัดประชุมให้ความรู้แลก เปลี่ยนประสบการณ์ 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 75,000 - - 75,000 70,450 93.93 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- การจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมายในแต่ละชุมชนต้องทำหลายครั้ง และติดตามกิจกรรม
การคัดแยกขยะชุมชนละ 3-4 ครั้ง กลุ่มเป้าหมายมากแต่มีผู้ปฏิบัติงานหลักคนเดียวจึงทำได้ไม่ครบ
   

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ทบทวนและปรับปรุงกิจกรรมในการดำเนินงานให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์

ปัจจุบัน 
15.2 ควรมีการสรุปผลการดำเนินงานทุก  6 เดือน เพ่ือจะติดตามการดำเนินงานถึงความก้าวหน้าและ

พัฒนางานให้ดียิ่งขึ้น 
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1. ชื่อ โครงการอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายเสวต มูลปลัด 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ห้องประชุมนครเป็งจาล เทสบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 5 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

8.โครงการอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 15 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  383 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม ชุมชน 92 ชุมชน 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 
9.2 เอกสารในการฝึกอบรม 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 จัดกิจกรรมนิทรรศการการแสดงผลงานด้านการจัดการขยะและกระบวนการดูแล  พัฒนาสิ่งแวดล้อม

ในชุมชน 
11.2 การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างชุมชน (ชุมชนปลอดขยะและการพัฒนาความเข็มแข็งภาค

ประชาชน) 
11.3 จัดการประชุมแลกเปลี่ยนและติดตามผลการปฏิบัติงานทุก 3 เดือน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 50,000 - - 50,000 48,250 96.5 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อ COVID-19  
14.2 อาสาสมัครใหม่บางคนไม่มีความเข้าใจการทำงาน 

 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ปรับเปลี่ยนวิธีการประสานงาน/การทำงานกับชุมชนตามวิถีของแต่ละชุมชนเพ่ือให้สามารถทำงานกับ

อาสาสมัครได้ 
15.2 สื่อสารอาสาสมัครใหม่ให้เข้าใจการทำงาน 
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1. ชื่อ โครงการคนขอนแก่นหัวใจไร้มลพิษ (Low Carbon City) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ  สำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)  1.สำนักช่าง  2.สำนักคลัง  3.สำนักปลัด 4.สำนักสวัสดิการสังคม  
                                                  5.สำนักการศึกษา 6.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 7.กองการ 
                                                   เจ้าหน้าที่ 8.โรงเรียนสังกัดเทศบาล 11 โรงเรียน 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   น.ส.ศิรินารถ เทียมไธสง 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน 2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ  ภายในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 5 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

9.โครงการคนขอนแก่นหัวใจไร้มลพิษ (Low Carbon City) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

6.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 25645 เริ่ม 1 ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  30 กันยายน 2565 
6.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  1 ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  30 กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 52 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)   -  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม   1.ประชาชนทั่วไป  2.นักเรียน นักศึกษา  3.ผู้ประกอบการ 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุสำนักงาน 
9.2 อุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดประชุม 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (  ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 จัดประชุมคณะทำงานแต่ละยุทธศาสตร์เพ่ือวางแผนงาน กำหนดกิจกรรม/โครงการที่จะขับเคลื่อนและ

พัฒนาต่อยอด และดำเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตร์ ๕ ยุทธศาสตร์ คือ ยุทธศาสตร์สังคมแห่งต้นไม้ 
ยุทธศาสตร์สังคมไร้มลพิษ ยุทธศาสตร์สังคมพิชิตพลังงาน ยุทธศาสตร์สังคมที่มีการบริโภคอย่างยั่งยืน 
และยุทธศาสตร์การสร้างสังคมรุ่นใหม่หัวใจสีเขียว 

11.2 การจัดทำรายงานคาร์บอนฟุตปริ้นท์องค์กร โดยเก็บรวบรวมข้อมูลกิจกรรม และจัดประชุม
คณะทำงานเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลกิจกรรมจัดทำคาร์บอนฟุตปริ้นท์องค์กร และกำหนดมาตรการของ
หน่วยงานในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของแต่ละสำนัก/กอง และโรงเรียนสังกัดเทศบาลนคร
ขอนแก่น 

11.3 สร้างเครือข่ายลดก๊าซเรือนกระจกระดับเมือง  โดยรวบรวมกิจกรรม และสถิติการลดก๊าซเรือนกระจก
จากเครือข่ายต่าง ๆ และจัดประชุมเครือข่ายลดก๊าซเรือนกระจกระดับเมือง (ชุมชน ประชาชน 
สถานศึกษาท้ังในและนอกสังกัดเทศบาล สถานประกอบการ หน่วยงานราชการ หน่วยงาน/องค์กร
เอกชน ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น) 

11.4 จัดกิจกรรมรณรงค์สร้างความตระหนักและสร้างจิตสำนึกร่วมกับเครือข่าย (ชุมชน ประชาชน นักเรียน 
นักศึกษา สถานศึกษาทั้งในและนอกสังกัดเทศบาล สถานประกอบการ หน่วยงานราชการ หน่วยงาน/
องค์กรเอกชน ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น) ในการลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก ลดภาวะโลกร้อน และ
รับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

11.5 จัดประชุมสรุปผลการดำเนินงานและความก้าวหน้าในการดำเนินงานประจำเดือนละ 1 ครั้ง 
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11.6 บันทึกและรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ทุกเดือน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 80,000 - - 80,000 78,217.50    97.77 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 เจ้าหน้าที่มีการเปลี่ยน โยกย้ายตำแหน่งทำให้ขาดการส่งต่อข้อมูล 
14.2 การประสานงานบางหน่วยงานไม่มีผู้รวบรวมข้อมูลซ่ึงต้องสอบถามข้อมูลจากเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน

หลาย ๆ คน 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ทบทวนและปรับปรุงตัวชี้วัดให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
15.2 ควรมีการสรุปผลการดำเนินงานทุก 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน เพ่ือจะติดตามการ

ดำเนินงานถึงความก้าวหน้าและพัฒนางานให้ดียิ่งขึ้น 
15.3 จัดเก็บข้อมูลคาร์บอนฟุตปริ้นท์ขององค์กรให้เป็นปัจจุบันเพ่ือให้การกำหนดมาตรการและแนวทางใน

การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสัมฤทธิ์ผล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างสงัคมที่เอื้ออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
(Healthy City) 

 
 

1. ชื่อ โครงการทุนการศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ ประจำปีงบประมาณ 2565 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน สำนักปลัดเทศบาล  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายโกวิทย์ กุลวิเศษ 
   ตำแหน่ง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17 พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 6  สร้างสังคมท่ีเอ้ืออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
                           (Healthy City) 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างสังคมเอ้ืออาทร 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

10.โครงการทุนการศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ ประจำปีงบประมาณ 2565 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  30 กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  30 กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 5 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  18 คน 
ประกอบด้วย  นักศึกษาที่ผ่านการคัดเลือกเป็นผู้มีสิทธิ์รับทุนการศึกษา 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

    -วสัดุสำนักงานท่ีใช้ในการจัดประชุม 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    
                                อ่ืน ๆ ระบุ เบิกจ่ายตามระเบียบฯ ตามงบประมาณที่ตั้งจ่ายไว้ในเทศบัญญัติ 
  

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประชาสัมพันธ์โครงการคัดเลือกการให้ทุนการศึกษาสำหรับผู้ด้อยโอกาสกับสถาบันโรงเรียน   เช่น  

โรงเรียนสังกัดเทศบาล ทั้ง 11 โรงเรียน / โรงเรียนสังกัด สพฐ. (ในเขตเทศบาลฯ) สายสามัญ / สถาบัน
สังกัดกรมอาชีวะ (สายอาชีพ) 

11.2 ขั้นตอนการคัดเลือก การกลั่นกรองคุณสมบัติ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะทำงานของเทศบาลนคร
ขอนแก่นใน 2 ระดับ คือ ลำดับที่ 1 คณะทำงานสำรวจในพื้นที่ โดย สำนักสวัสดิการสังคม ลำดับที่ 2 
คณะทำงานตรวจสอบในพ้ืนที่ โดย ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

11.3 รับรองความเหมาะสม โดย คณะผู้ทรงคุณวุฒิประชาคม เมื่อครบกระบวนการกลั่นกรอง ทั้ง 2 ระดับ 
แล้วนำข้อมูลส่งให้คณะผู้ทรงคุณวุฒิประชาคมที่เทศบาลจัดตั้งขึ้นมา กลั่นกรองคัดเลือกและรับรอง
ความเหมาะสม 

11.4 นำรายชื่อผู้ด้อยโอกาสที่ผ่านการรับรอง ขึ้นทะเบียนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน คือเมื่อผ่านการรับรอง
ความเหมาะสมจาก คณะผู้ทรงคุณวุฒิประชาคม นำรายชื่อขอรับรองการขึ้นทะเบียนคนขอนแก่นไม่
ทอดทิ้งกัน จากที่ประชุมคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนการงาน (คทม.) 

11.5 เข้าสู่กระบวนการคัดเลือกในการเป็นผู้มีสิทธิรับทุนการศึกษา จากคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกผู้
มีสิทธิรับทุนการศึกษา ผู้ด้อยโอกาสที่ขอเข้ารับการคัดเลือกฯ ขึ้นทะเบียนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน จะ
ถูกส่งมาเข้าสู่กระบวนการคัดเลือก จากคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกผู้มีสิทธิรับทุนการศึกษา ที่ได้
แต่งตั้งข้ึนเพ่ือทำหน้าที่พิจารณาคัดเลือกผู้มีสิทธิที่จะได้รับทุนของเทศบาลนครขอนแก่น โดยจะทำการ
คัดเลือกและพิจารณาเฉพาะผู้ด้อยโอกาสที่สามารถสอบเข้ามหาวิทยาลัยของรัฐเท่านั้น 
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11.6 นำรายชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือก โดยคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกผู้มีสิทธิรับทุนการศึกษาได้

พิจารณาแล้วทั้งหมด โดยนำรายชื่อดังกล่าวฯ ให้คณะกรรมการช่วยเหลือประชาชนพิจารณาเห็นชอบ
ในการช่วยเหลือ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน ตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่2) พ.ศ. 2561 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และให้การช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 1,725,160 - - 1,725,160 1,286,555 74.58% 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
     - 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ยื่นสมัครขอรับทุนแบบออนไลน์ ผ่านมือถือได้ เพ่ือเพ่ิมความสะดวกในการขอรับทุน 
15.2 การประชาสัมพันธ์โครงการฯและการให้ข้อมูลในด้านการศึกษาให้กับผู้มีสิทธิ์คัดเลือกขอทุนการศึกษา 

ในระดับ ปวส. และ ป.ตรี ให้ทราบข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณาในการตัดสินใจของผู้สมัครขอ
ทุนการศึกษา 
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1. ชื่อ โครงการแบ่งปันน้ำใจเพื่อผู้ด้อยโอกาส “อ่ิมท้อง อุ่นใจ ใกล้โรงเรียน” 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสวัสดิการสังคม เทศบาลนครขอนแก่น  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสาธิต  สงวนทรัพย์ 
   ตำแหน่ง   หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
   วันที่รายงาน   17 พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ภายในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 6 สร้างสงัคมที่เอ้ืออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
                           (Healthy City) 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างสังคมเอ้ืออาทร 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

11.โครงการแบ่งปันน้ำใจเพ่ือผู้ด้อยโอกาส “อิ่มท้อง อุ่นใจ ใกล้โรงเรียน”  
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  1 กันยายน 2564  สิ้นสุด  30 ตุลาคม 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  1 มิถุนายน 2565  สิ้นสุด 30 ตุลาคม 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน 6 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  83 คน 
ประกอบด้วย  กลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ป่วยติดเตียง กลุ่มคนเปราะปาง กลุ่มท่ีถูกทอดทิ้งขาดคนดูแล 
คนไร้ที่พ่ึง ผู้อ่อนแอช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ และผู้ที่มีรายได้น้อย 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

- 
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป  วิธีคัดเลือก     วธิีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ  วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ..............  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 สำรวจความพร้อมของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น และสำรวจความต้องการของ             

ผู้เดือดร้อน/ผู้รับโอกาสจากทะเบียนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน 
11.2 ผู้รับโอกาส รับอาหารกลางวันที่โรงเรียนใกล้บ้านทุกวันจันทร์ – วันศุกร์ ยกเว้น วันหยุดราชการและ

วันหยุดนักขัตฤกษ์ และติดตามประเมินผล ทุก 6 เดือน 
 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 350,000 - - 350,000 156,952 44.84 % 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 จึงทำให้โรงเรียนไม่สามารถเปิดทำการเรียนการสอนได้ตามปกติ 
14.2 ปัญหาเศรษฐกิจ สินค้ามีราคาแพง 

 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ควรเพิ่มราคาค่าอาหาร 
15.2 ควรเพิ่มปริมาณอาหาร 
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ยุทธศาสตร์ที่  7  สร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการ  
                     เปลี่ยนแปลงสู่สากล 
 

 
 

1. ชื่อ โครงการแข่งขันทักษะความคิดสร้างสรรค์ด้าน IT และนวัตกรรม 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   ศูนย์พัฒนาทักษะและการเรียนรู้ ICT เทศบาลนครขอนแก่น 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสำราญ นะรินยา 
   ตำแหน่ง   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ศูนย์พัฒนาทักษะและการเรียนรู้ ICT เทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 7 สร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการ  
                           เปลี่ยนแปลงสู่สากล 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคุณภาพการศึกษาและประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงได้ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

12.โครงการแข่งขันทักษะความคิดสร้างสรรค์ด้าน IT และนวัตกรรม 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  กันยายน 2564  สิ้นสุด  ตุลาคม 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  11 มิถุนายน 2565  สิ้นสุด  11 มิถุนายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  9  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  275 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม   เด็กนักเรียน เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์สำหรับทำหุ่นยนต์ เช่น มอเตอร์ , แบตเตอร์รี่ 
9.2 เครื่อง CNC , เครื่องปริ้น3D , คอมพิวเตอร์โน้ตบุค ,อุปกรณ์สำนักงานต่าง ๆ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง ( ✓ ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ทำหนังสือขออนุมัติจัดกิจกรรม ,ยืมเงินงบประมาณในโครงการ และหนังสืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
11.2 ประชุมวางแผนการทำงาน เตรียมคน เตรียมงาน เตรียมเครื่องมือและอุปกรณ์ 
11.3 ปฏิบัติงานตามแผนที่ได้กำหนดไว้ และรายงานสรุปผลการดำเนินงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 150,000 - - 150,000 109,100 72.73 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- เนื่องจากระยะเวลาในการจัดงานยังอยู่ในช่วงของการระบาดของโควิด-19 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
          - ควรมีการปรับระดับความยากง่ายของภารกิจให้มีความเหมาะสมกับหลาย ๆ กลุ่มแข่งขัน 
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1. ชื่อ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเยาวชนผู้นำเทศบาลนครขอนแก่น 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายการศึกษานอกระบบ สำนักการศึกษา  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสมาน  ชัยสุวรรณ 
   ตำแหน่ง   ครูสอนเด็กด้อยโอกาส 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ชุดาปาร์ครีสอร์ทแอนด์โฮเต็ล  อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 7 สร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้เพ่ือรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการ 
                           เปลี่ยนแปลงสู่สากล 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาคุณภาพการศึกษาและประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงได้ 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ 
                            ทรัพยากรมนุษย์ 

13.โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการพัฒนาศักยภาพเยาวชนผู้นำเทศบาลนครขอนแก่น 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  1  มกราคม 2565 สิ้นสุด  31  กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  29  สิงหาคม  2565  สิ้นสุด 30  สิงหาคม  2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  5 คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  80 คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม แกนนำเด็กเยาวชนเทศบาลนครขอนแก่น  คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่เก่ียวข้อง 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค 
9.2 เอกสารประกอบการสัมมนา 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (   ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประชุมคณะทำงานกำหนดวางแผนงานการดำเนินโครงการ 
11.2 ลงพื้นที่หากลุ่มเป้าหมาย พบปะพูดคุยแนวทางการดำเนินโครงการ 
11.3 ประสานงานวิทยากรผู้บริหารและเจ้าหน้าที่เกี่ยวข้องและสถานที่ดำเนินโครงการ 
11.4 แต่งตั้งคณะทำงานดำเนินโครงการ 
11.5 ดำเนินงานตามแผนงานโครงการ 
11.6 ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่มเพ่ือเสนอต่อคณะผู้บริหาร 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 100,000         -       -       100,000          100,000       100 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 การติดต่อประสานงานเด็กเยาวชนที่เวลาว่างไม่ตรงกัน 
14.2 ความสามารถในการทำกิจกรรม เพราะระดับช่วงอายุของเด็กเยาวชนมีความแตกต่างกัน 

 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 กำหนดแผนงานการพัฒนาเด็กเยาวชนให้เกิดความชัดเจน 
15.2 ลงพื้นที่นิเทศติดตามความคืบหน้าเด็กเยาวชนหลังจากเข้าร่วมโครงการ 
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ยุทธศาสตร์ที่  8  สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัด 
                     การเมืองในทุกมิติของการพัฒนา 
 

 
 

1. ชื่อ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำและทบทวนแผนชุมชนเทศบาลนคร 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   สำนักสวัสดิการสังคม  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายทินกร ธนาสว่างโชติ 
   ตำแหน่ง   เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ในชุมชนทั้ง 95 ชุมชน ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 8 สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัด 
                           การเมืองในทุกมิติของภาคการพัฒนา 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ 
                               พัฒนา 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

14.โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการจัดทำและทบทวนแผนชุมชนเทศบาลนคร
ขอนแก่น 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  ตุลาคม 2565  สิ้นสุด  เมษายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  98  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  4,750  คน 
ประกอบด้วยกลุ่ม  ชุมชนทั้ง 95 ชุมชน 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุ เช่น กระดาษปรู๊ฟ ปากาเคมี กระดาษกาวย่น 
9.2 กระดาษ A4 ยางลบ ดินสอ คลิปหนีบกระดาษ ฯลฯ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (   ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ประชาสัมพันธ์ให้รับทราบ ประชุมชี้แจง แนะนำ วิธีการ และการจัดทำ 
11.2 ลงพื้นที่หาความต้องการของชุมชน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 300,000 - - 300,000 300,000 100 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 เวลาว่างของชุมชนไม่ตรงกัน 
14.2 เจ้าหน้าที่มีความรู้ไม่ตรงกับที่ชุมชนต้องการ 

 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 เวลาว่างของชุมชนไม่ตรงกัน จัดให้มีการประชุมเพ่ือหาเวลาว่างให้เหมาะสมที่สุด 
15.2 เจ้าหน้าที่มีความรู้ไม่ตรงกับที่ชุมชนต้องการ โดยส่วนมากเจ้าหน้าที่มีไม่เพียงพอกับความต้องการของ

ชุมชนในโครงการและงานนั้น ๆ ควรให้เจ้าหน้าที่ทีส่ามารถตอบปัญหาของชุมชนนั้นได้ลงพ้ืนที่ 
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1. ชื่อ โครงการฝึกซ้อมร่วมเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   -  
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   จ.ส.ต.เด่นนภา  มีทา 
   ตำแหน่ง   เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ  ณ สวนสาธารณะประตูเมือง ถนนมิตรภาพ 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 8 สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัด 
                           การเมืองในทุกมิติของการพัฒนา 
      แนวทางการพัฒนา : สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ 
                               พัฒนา 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

15.โครงการฝึกซ้อมร่วมเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  กรกฎาคม 2565  สิ้นสุด  สิงหาคม 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  4 สิงหาคม 2565  สิ้นสุด  5 สิงหาคม 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  10  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  110  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง  พนักงานเทศบาล, ลูกจ้างประจำ, พนักงานจ้าง สมาชิกอปพร. ศูนย์ อปพร. เทศบาล   
                               นครขอนแก่น และภาคีเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 19 องค์กร + 1  
                                 มณฑลทหารบกท่ี 23 ค่ายศรีพัชรินทร 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

-ป้ายโครงการ , เอกสารประกอบการบรรยาย ประกอบด้วย ปากกา ซองบรรจุเอกสาร 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติการดำเนินการ 
11.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 
11.3 ประชุมคณะทำงาน 
11.4 ขอรับการสนับสนุนวิทยากร 
11.5 ดำเนินการฝึกอบรม และศึกษาดูงาน 
11.6 จัดสถานที่ก่อนวันเปิดโครงการ 
11.7 ดำเนินกิจกรรม/รายงานผลการดำเนินงาน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 50,000 - - 50,000 49,750 99.50 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
- 
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ยุทธศาสตร์ที่  9  พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 

 
 

1. ชื่อ โครงการเทศบาลนี้มีรัก 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  สำนักปลัดเทศบาล  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)  ทุกสำนัก/กอง ในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น และ 
                                                  หน่วยงานภายนอก เช่น วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น  
                                                  ศูนย์การเรียนรู้การพัฒนาสตรีและสถาบันครอบครัว 
                                                  รัตนาภาจังหวัดขอนแก่น  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน (ก.ศ.น.) 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอดิศักดิ์  สมจิตต์ 
   ตำแหน่ง   หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   -ครั้งที่ 1 จัดวันที่ 28 กรกฏาคม 2565 ณ วัดศรีสว่างโนนทัน  
-ครั้งที่ 2 จัดวันที่ 5 กันยายน 2565 ณ วัดจอมศรี  
-ครั้งที่ 3 จัดวันที่ 12 กันยายน 2565 ณ วัดศรีจันทร์พระอารามหลวง 
-ครั้งที่ 4 จัดวันที่ 19 กันยายน 2565 ณ วัดมรรคสำราญ 

 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 9 พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

16.โครงการเทศบาลนี้มีรัก 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  ตุลาคม 2564  สิ้นสุด  กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  28 กรกฎาคม 2565  สิ้นสุด  19 กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  100  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  2,000 คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง ประชาชนในเขตเทศบาล   
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการเตรียมงาน 
- วัสดุอุปกรณ์สาธิตให้ความรู้เรื่องการป้องกันอัคคีภัย เช่น ถังดับเพลิง เชือกโรยตัว 
- หนังสืออ่าน สมุด ปากกา ดินสอสี สำหรับการระบายสี 
- พันธุ์ไม้ต่าง ๆ เช่น ต้นยางนา และผักต่าง ๆ 
- เอกสารประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เช่น เรื่องติดต่องานทะเบียนราษฏร์ ภาษี การให้ความรู้เรื่องคัด 
  แยกขยะ 
- วัสดุอุปกรณ์ในการซ่อมรถยนต์และเครื่องใช้ไฟฟ้า เช่น น๊อต น้ำมันเครื่อง ไขควง 
- อุปกรณ์ทางการแพทย์ เช่น เครื่องตรวจวัดความดัน เข็มตรวจไวรัสตับอักเสบ B,C 
- ถุงยงัชีพ 
- ทรายอะเบท วัคซีนฉีดสุนัขและแมว 
- หุ่นบังคับด้วยมือ 
- สีเพ้นท์กระถางตัส 
- สินค้า OTop ของชุมชน 

9.2 วัสดุอุปกรณ์ที่ซื้อไปใช้ในงาน 
- น้ำดื่มบริการประชาชน 
- อาหารกลางวันบริการประชาชน 
- วัสดุ อุปกรณ์ ทำความสะอาดบำเพ็ญประโยชน์สาธารณะ 
- ป้ายชื่องาน/ป้ายหน่วยงานและการบริการ 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืนๆ ระบุ................................  
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11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 

11.1 ประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเตรียมวางแผนดำเนินงาน 
11.2 ประสานงานหน่วยงานภาคีเครือข่ายเพ่ือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อให้การบริการประชาชน  

ที่หลากหลาย 
11.3 ประสานงานกับประธานชุมชน เพ่ือประชาสัมพันธ์เชิญชวนประชาชนให้มารับบริการ 
11.4 ดำเนินการลงพื้นที่ให้บริการประชาชน โดยร่วมมือกับหน่วยงานรัฐและภาคเอกชน 
11.5 ประเมินผลการดำเนินการโครงการ 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 200,000 - - 200,000 200,000 100 

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
- 

 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 สถานที่ดำเนินการจัดโครงการฯ 
14.2 งบประมาณในการดำเนินการ 

 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ควรจัดเวทีรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 
15.2 ขอความร่วมมือชุมชนสลับเป็นเจ้าภาพดำเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 10 พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 

 

 

1. ชื่อ โครงการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานในภาพรวม 
     และในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)   - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นายพสิษฐ์ ยะอัมพันธุ์ 
   ตำแหน่ง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 10 พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาศักยภาพขององค์กร 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

17.โครงการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของประชาชน
ต่อการดำเนินงานในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์ 



132

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

 
13

2 
 

5. 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
โค

รงก
าร

แล
ะ ผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์สอ

ดค
ล้อ

งก
ับวั

ตถ
ุปร

ะส
งค

์ขอ
งโค

รงก
าร

ตา
มต

ัวชี้
วัด

คว
าม

สำ
เร็จ

 (อ
ยู่ร

ะห
ว่า

งด
ำเน

ินก
าร

ให
้ตอ

บ 
ณ 

ปัจ
จุบ

ัน 
แล

ะไม
่ได

้
ดำ

เนิน
กา

รให
้ตอ

บเฉ
พา

ะ (
ก) 

แล
ะ (

ข)
) 

ที ่
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
โค

รงก
าร

 
ตัว

ชี้วั
ด 

(ก)
 

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
(ข

) 

ผล
สำ

เร็จ
/ก

าร
บร

รล
ุวัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

ผล
ที่ไ

ด้ร
ับ 

(ค)
 

เป
รีย

บเ
ทีย

บค
่า

เป
้าห

มา
ยก

ับผ
ล

ที่ไ
ด้ร

ับ 
(ร้อ

ยล
ะ) 

สา
เหต

ุที่ไ
ม่บ

รร
ลุ 

1 
 

เพื่
อศ

ึกษ
าค

วา
มค

ิดเห
็นแ

ละ
คว

าม
พึง

พอ
ใจข

อง
ปร

ะช
าช

นต
่อก

าร
ดำ

เนิน
งาน

ใน
ภา

พร
วม

แล
ะใน

แต
่ละ

ยุท
ธศ

าส
ตร

์ขอ
ง

เท
ศบ

าล
นค

รข
อน

แก
่น 

ปร
ะจ

ำป
ี

งบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ.

 25
64

 

ดำ
เนิน

กา
รศ

ึกษ
าร

ะด
ับค

วา
มพึ

งพ
อใจ

ขอ
ง

ปร
ะช

าช
น 

1 ค
รั้ง/

ปี 
1 ค

รั้ง 
ร้อ

ยล
ะ 1

00
 

- 

2 
 

เพื่
อน

ำผ
ลก

าร
สำ

รว
จเป

็นแ
นว

ทา
งใน

กา
ร

พัฒ
นา

ปร
ับป

รุงพั
นธ

กิจ
แล

ะย
ุทธ

ศา
สต

ร์
ต่า

งๆ
 ขอ

งเท
ศบ

าล
นค

รข
อน

แก
่น 

 ให
้

สอ
ดค

ล้อ
งกั

บน
โยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
งาน

แล
ะส

นอ
งต

อบ
คว

าม
ต้อ

งก
าร

ขอ
ง

ปร
ะช

าช
น 

รา
ยง

าน
ผล

ศึก
ษา

ฯ ต
่อผ

ู้บร
ิหา

รเท
ศบ

าล
นค

ร
ขอ

นแ
ก่น

 เพื่
อให

้ผู้บ
ริห

าร
ใช้เ

ป็น
แน

วท
างใ

นก
าร

พัฒ
นา

ปร
ับป

รุงพั
นธ

กิจ
แล

ะย
ุทธ

ศา
สต

ร์ต
่าง 

ๆ 
ขอ

งเท
ศบ

าล
นค

รข
อน

แก่
น 

 ให
้สอ

ดค
ล้อ

งก
ับ

นโ
ยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
งาน

แล
ะส

นอ
งต

อบ
คว

าม
ต้อ

งก
าร

ขอ
งป

ระ
ชา

ชน
 

1 ค
รั้ง 

1 ค
รั้ง 

ร้อ
ยล

ะ 1
00

 
- 

    



133

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

 
13

3 
 

6. 
คำ

นึง
ถึง

หล
ักส

ำค
ัญ 

5 ป
ระ

กา
รใน

กา
รจ

ัดท
ำโค

รงก
าร

 

ที ่
หล

ักส
ำค

ัญ 
ผล

กา
รด

ำเน
ินก

าร
 

มี 
ไม่

มี  
วิธ

ีกา
ร/ข

ั้นต
อน

 
1 

 
คว

าม
ปร

ะห
ยัด

 (E
co

no
my

) 
✓

 
 

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มเท

ศบ
ัญญ

ัติ 1
50

,00
0 บ

าท
 คณ

ะก
รร

มก
าร

กำ
หน

ดร
าค

าก
ลา

ง ไ
ด้พิ

จา
รณ

าก
ำห

นด
รา

คา
กล

าง 
เป

็นเง
ิน 

 12
3,0

00
 บ

าท
 แล

ะค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ำเน
ินก

าร
จ้า

ง ไ
ด้ต

่อร
อง

ผู้ร
ับจ

้างไ
ด้ จ

ึงม
ีกา

รใช
้งบ

ปร
ะม

าณ
 

12
0,0

00
 บ

าท
 โด

ยได
้คุณ

ภา
พง

าน
เป

็นไ
ปต

าม
 TO

R ข
อง

โค
รงก

าร
 

2 
 

คว
าม

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 (E

ffic
ien

cy
) 

✓
 

 
กา

รด
ำเน

ินโ
คร

งก
าร

เป
็นไ

ปต
าม

ระ
ยะ

เวล
าท

ี่กำ
หน

ดไ
ว้ ต

าม
 TO

R แ
ละ

ได
้คุณ

ภา
พข

อง
ผล

งาน
เป

็นไ
ปต

าม
 TO

R 
ขอ

งโค
รงก

าร
 

3 
 

คว
าม

มีป
ระ

สิท
ธิผ

ล (
Eff

ec
tiv

en
es

s) 
✓

 
 

โค
รงก

าร
ดำ

เนิน
กา

รแ
ล้ว

เสร
็จบ

รร
ลุต

าม
เป

้าห
มา

ยก
าร

ดำ
เนิ

นง
าน

ขอ
ง T

OR
 ขอ

งโค
รงก

าร
 คือ

ใน
เชิง

ปร
ิมา

ณ
จำ

นว
นก

ลุ่ม
ตัว

อย
่าง 

40
0 ช

ุด แ
ละ

ใน
เชิง

คุณ
ภา

พ 
คือ

กา
รส

นท
นา

กล
ุ่ม (

foc
us

 gr
ou

p) 
จำ

นว
น 

4 ค
รั้ง 

ๆ ล
ะ 1

1 
คน

 รว
ม 4

4 ค
น แ

ละ
ได

้ผล
กา

รศ
ึกษ

าค
วา

มค
ิดเห

็นแ
ละ

คว
าม

พึง
พอ

ใจข
อง

ปร
ะช

าช
นต

่อก
าร

ดำ
เนิน

งาน
ใน

ภา
พร

วม
แล

ะใน
แต

่ละ
ยุท

ธศ
าส

ตร
์ขอ

งเท
ศบ

าล
นค

รข
อน

แก่
น 

เสน
อต

่อผ
ู้บร

ิหา
รเท

ศบ
าล

นค
รข

อน
แก่

น 
4 

 
คว

าม
ยุต

ิธร
รม

 (E
qu

ity
) 

✓
 

 
กา

รด
ำเน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

งเป
็นไ

ปต
าม

ระ
เบ

ียบ
ฯ โ

ดย
มีข

ั้นต
อน

ดัง
ต่อ

ไป
นี้ 

1.ข
ออ

นุม
ัติโ

คร
งก

าร
 2.

แต
่งต

ั้ง
กร

รม
กา

รก
ำห

นด
 TO

R แ
ละ

รา
คา

กล
าง 

3.ข
ออ

นุม
ัติ T

OR
 แล

ะร
าค

าก
ลา

ง 4
.ส่ง

เรื่อ
งให

้ฝ่า
ยพ

ัสด
ุ สำ

นัก
คล

ัง
ดำ

เนิน
กา

รซ
ื้อจ

้าง 
 

5 
 

คว
าม

โป
ร่งใ

ส (
Tra

ns
pa

ren
cy

) 
✓

 
 

มีก
าร

เป
ิดเผ

ยข
้อม

ูลก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

งแ
ละ

มีก
าร

เผย
แพ

ร่ผ
ลก

าร
ศึก

ษา
ฯ ล

งใน
เว็บ

ไซต
์เท

ศบ
าล

นค
รข

อน
แก่

น 



134

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

 
134 

 
7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม เดือนตุลาคม พ.ศ. 2564  สิ้นสุด เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  1 ตุลาคม พ.ศ. 2564  สิ้นสุด  21 กุมภาพันธ์ 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  15  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  444 คน 
ประกอบด้วย  ผู้นำชุมชนและประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 วัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 
9.2 แบบประเมินที่ 3/2 และ3/3 ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 ทำการเขียนโครงการเพ่ือขอรับการอนุมัติ 
11.2 แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนด ข้อกำหนดและขอบเขตของงาน (TOR : Term of Reference) และ

ราคากลาง 
11.3 ขออนุมัตขิ้อกำหนดและขอบเขตของงาน (TOR : Term of Reference) และราคากลาง 
11.4 ดำเนินการจ้าง 
11.5 ดำเนินการตรวจรับและเบิกจ่ายเงิน 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 150,000 - - 150,000 120,000 80 

 
 
 
 
 
 
 



135

“พัฒนาเมืองสู่สากล  สร้างสังคมแห่งความสุข”

 
135 

 
13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
- 
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1. ชื่อ โครงการแถลงข่าวการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลนครขอนแก่น  ประจำปี 2565  
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายประชาสัมพันธ์  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)  ทุกสำนัก,กอง 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวจรินทร์ญา  สุทาวัน 
   ตำแหน่ง    หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ณ ห้องประชุมนครเป็งจาล อาคารป้องกันฯ ชั้น 2 เทศบาลนครขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 10 พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาศักยภาพขององค์กร 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

18.โครงการแถลงข่าวการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลนครขอนแก่น  ประจำปี 2565 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  1  มีนาคม  2565  สิ้นสุด 7  เมษายน  2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม   4  เมษายน  2565  สิ้นสุด  4  เมษายน  2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  25  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  150  คน 
ประกอบด้วย  สื่อมวลชนทุกแขนงในส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น, ตัวแทนองค์กรภาครัฐ เอกชน,  
                 สถาบันการศึกษาในจังหวัดขอนแก่น, ผู้นำชุมชน  ประชาชน  และผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 สื่อประชาสัมพันธ์สำหรับสื่อมวลชน (ของที่ระลึก) 
9.2 เอกสารกำหนดการของกิจกรรม 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(   ) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ  จัดทำกำหนดการแถลงข่าว และ ประชุมเตรียมความพร้อม 
11.2 ทำหนังสือเชิญหน่วยงานภาครัฐ เอกชน  สื่อมวลชน และประชาชนทั่วไปร่วมงานแถลงข่าว 
11.3 คณะผู้บริหารเทศบาล และหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนการจัดงาน ร่วมแถลงข่าว 
11.4 การจัดกิจกรรม เพื่อแสดงตัวอย่างภาพกิจกรรมออกเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
11.5 การติดตามประเมินผล และสรุปรายงานการจัดงานแถลงข่าว 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 60,000 - - 60,000 59,970 99.95 % 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
- 
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1. ชื่อ โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS)  
     และระบบติดตามฎีกาเบิกเงินรายจ่าย (สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานท้องถิ่นของเทศบาลนครขอนแก่น) 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   ฝ่ายการเงินและบัญชีร่วมกับฝ่ายระเบียบการคลัง  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)  สำนักคลัง 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอนรรฆอร พรมมี 
   ตำแหน่ง    หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายระเบียบการคลัง 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   ศูนย์การเรียนรู้ ICT และโรงแรมพลูแมนขอนแก่น ราชาออคิด อำเภอเมือง  
                      จังหวัดขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 10 พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาศักยภาพขององค์กร 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเป็นต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

19.โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-LAAS) และระบบติดตามฎีกาเบิกเงินรายจ่าย (สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ท้องถิ่นของเทศบาลนครขอนแก่น) 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม เมษายน 2565  สิ้นสุด  สิงหาคม 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม 11 เมษายน 2565 สิ้นสุด 6 กันยายน 2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  15  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  200  คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง  ใดบ้าง  ผู้บริหาร/พนักงานเทศบาล ในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 อุปกรณ์สำนักงาน 
9.2 อุปกรณ์ที่ใช้ในการอบรม เช่น สมุด ปากกา และเอกสารคู่มือการอบรม 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
    เป็นการบรรยายให้ความรู้ และตอบข้อซักถามเกี่ยวกับเนื้อหาที่บรรยายและปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในการ
ปฏิบัติงานองค์กรปกครองท้องถิ่น โดยวิทยากรที่มีประสบการณ์และเชี่ยวชาญโดยตรง มีขั้นตอนการดำเนินงาน 
ดังนี้ 

11.1 จัดทำโครงการเพ่ือขอรับความเห็นชอบและอนุมัติโครงการ 
11.2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน  
11.3 ประสานงานวิทยากร  สถานที่จัดอบรมและจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 
11.4 แจ้งผู้บริหาร/พนักงานเทศบาล ในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่นเข้าร่วมอบรม 
11.5 จัดอบรมตามช่วงเวลาที่กำหนด 
11.6 สรุปผลการฝึกอบรมและรายงานการฝึกอบรม 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 150,000 เงินเดือน(สำนักคลัง) (+)43,040       193,040  188,450 125.63 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
- 
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1. ชื่อ โครงการการพัฒนาระบบการดูแลเด็กที่มีปัญหาการเรียน โดยครู-หมอ-พ่อแม่ 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   หน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักการศึกษา เทศบาลนครขอนแก่น  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี)    - 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวธีราพร  ปรีดีวงศ์ 
   ตำแหน่ง   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
   วันที่รายงาน   17  พฤศจิกายน  2565 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ   โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน จังหวัดขอนแก่น 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : 10 พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
      แนวทางการพัฒนา : พัฒนาศักยภาพขององค์กร 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ คำนึงถึงความ
จำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายในการ
กระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอื่น ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 

20.โครงการการพัฒนาระบบการดูแลเด็กที่มปีัญหาการเรียน โดยครู-หมอ-พ่อแม่ 
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7. ระยะเวลาดำเนินงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม  16 พฤษภาคม 2565  สิ้นสุด  30 กันยายน 2565 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม  9 กรกฎาคม 2565  สิ้นสุด  10 กรกฎาคม  2565 

 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน  3  คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี)  451  คน 
ประกอบด้วย  ศึกษานิเทศก์และครูผู้สอนในระดับชั้น ป1.-ม.6 ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ให้ข้ามไปตอบ 
ข้อ 10) 

9.1 โทรศัพท์มือถือ สำหรับเข้าสู่ระบบคัดกรองนักเรียน 
9.2 อาหารว่างและเครื่องดื่ม/อาหารกลางวัน 

 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(✓) ดำเนินการเอง (✓) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................  
 

11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 สำรวจครูและจัดทำคำสั่ง 
11.2 เชิญวิทยากร 
11.3 จัดเตรียมสถานที่ 
11.4 จัดเตรียมอาหารกลางวันและอาหารว่าง 

 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
เทศบาล 100,000 - - 100,000 96,980 96.98 
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13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 

- 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
- ควรจัดสถานที่ให้เหมาะสม ลดจำนวนคนและเพ่ิมรอบการอบรม 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 อบรมครั้งต่อไปอยากให้เป็นแบบออนไลน์ 
15.2 ควรมีการติดตามผลอย่างต่อเนื่อง 
15.3 ควรมีการพัฒนาบุคลากรแบบนี้ และต่อเนื่องทุกปี 
15.4 ควรแจ้งให้เอาโน้ตบุคมาด้วย เพ่ือความแม่ยำในการเข้าโปรแกรมและเข้าใจ ถามตอบปัญหาได้ทันที 
15.5 ควรอบรมในวันราชการหรือช่วงปิดเทอม 
15.6 ควรปรับปรุงอาคารสถานที่ ห้องน้ำมีไม่เพียงพอ 
15.7 ควรอบรมซ้ำสำหรับครู ม.ปลาย 
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ข้อเสนอแนะด้านการพัฒนา 
จากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

ประจำปี พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพื่อนำมาขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง  
1. โครงการบุญคูนเมืองขอนแก่น 

ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
- ควรมีแนวคิดการจัดกิจกรรมร่วมสมัยและมีการประชาสัมพันธ์เชิญชวนกลุ่มคนรุ่นใหม่ให้เข้า 
ร่วมกิจกรรมเพ่ิมมากข้ึน เป็นการส่งเสริมพัฒนาศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยให้มีคุณค่าเพ่ือนำมา
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เมือง 

 

2. โครงการประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสาน เทศกาลดอกคูนเสียงแคนและถนนข้าวเหนียว  
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรมีการส่งเสริมแอพพลิเคชั่น AR ให้สามารถสร้างกิจกรรมใช้ร่วมกับโครงการหรือกิจกรรม
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวภายในจังหวัดขอนแก่นได้ เช่น การเก็บสถิตินักท่องเที่ยว  
การโปรโมทการท่องเที่ยวขอนแก่น เป็นต้น โดยจะต้องมีการประชาสัมพันธ์วิธีการใช้งานของ
แอพพลิเคชั่น AR ให้แพร่หลาย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมผู้ประกอบการเพื่อเพิ่มมูลค่าวิสาหกิจชุมชน  
 1. โครงการถนนฅนเดินขอนแก่น 

 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
1) ควรวางแผนการเก็บรายได้และจัดสรรรายได้บางส่วนมาเพ่ือใช้ดำเนินงานและพัฒนาต่อยอด

ในโครงการ โดยไม่ต้องมาของงบประมาณเพ่ิม 
2) ควรมีการเก็บข้อมูลประเภทสินค้าที่มีความโดดเด่นและกิจกรรมการแสดงที่สามารถสร้างแรง

ดึงดูดให้ผู้คนมาท่องเที่ยว  
3) ควรส่งเสริมกิจกรรมการแสดงด้านศิลปวัฒนธรรมจากชุมชน โดยมีการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
4) ควรประสานความร่วมมือกับหน่วยงานของภาครัฐอ่ืน ๆ และภาคประชาชน มาร่วมช่วยกัน

พัฒนาโครงการ เพ่ือเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วม 
5) ควรมีการมองถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง เช่น จำนวนผู้ประกอบการ เพ่ิมหรือลด และใน

ระยะยาวเทศบาลจะทำต่อหรือให้เอกชนทำ หรือจะปรับเปลี่ยนวัตถุประสงค์โครงการ 
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      2. โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น (กองทุนตั้งตัว) 
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรมีการถอดบทเรียนอาชีพที่ส่งเสริมสำเร็จและมีความยั่งยืน เพ่ือนำมาพัฒนาต่อยอดการ
ส่งเสริมสินค้าอ่ืนๆ ในโครงการให้ดีขึ้น สามารถทำให้ประชาชนตั้งตัวได้ 

2) ควรช่วยหาช่องทางการจำหน่ายสินค้าที่หลากหลายทางออนไลน์ เช่น การสร้างเพจ 
Facebook  การสร้างการขายบนช่องทางแอพพลิเคชั่น TikTok เป็นต้น 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบ Logistic ระบบขนส่งมวลชนและโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็นนครแห่งการ   
          ลงทุนและนครแห่งการอยู่อาศัย  

1. ก่อสร้างบูรณะผิวทางซอยเหล่านาดี 4/1 (ชุมชนหลังสนามกีฬา 2)    
ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรเลือกก่อสร้างถนนในเส้นทางที่เป็นดินลูกรังก่อน และในการพิจารณควรอนุมัติ
งบประมาณการก่อสร้างถนนและท่อระบายน้ำในโครงการเดียวกัน 

2) ควรมีการกำหนดระยะเวลาแล้วเสร็จในตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายในโครงการ 
 

2. โครงการปรับปรุงผิวจราจรทางหลวงหมายเลข 2 (ถนนมิตรภาพ) ตอนสี่แยกขอนแก่น-สุดเขต
เทศบาลทางใต้ (ช่วงจากสี่แยกตัดถนนศรีจันทร์ถึงสุดเขตเทศบาลนครขอนแก่นด้านทิศใต้)  

ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
1) ควรวางแผนการควบคุมงานให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนดในสัญญาจ้าง 
2) ในอนาคตหากมีโครงการที่มีการถ่ายโอนมาจากกรมทางหลวงอีก ควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์

และป้ายไฟให้มากกว่าโครงการทั่วไป เพื่อป้องกันอุบัติเหตุในเวลากลางคืน 
3) ในยุทธศาสตร์นี้ไม่ปรากฎถึงโครงการที่เป็นนวัตกรรมเลย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล  
1. โครงการชุมชนวัดร่วมใจลดสร้างขยะ ณ ต้นทาง  

 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
- ควรมีการประสัมพันธ์เชิญชวนให้มีผู้เข้าร่วมเพ่ิมมากข้ึน และพัฒนากิจกรรมให้มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

 

2. โครงการเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรมีการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายในโครงการ โดยวัดจากหลังจากที่ได้รับ
การอบรมแล้วก่อให้เกิดกิจกรรมการพิทักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ิมขี้นมากน้อยเพียงใด 
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3. โครงการคนขอนแก่นหัวใจไร้มลพิษ (Low Carbon City) 
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรปรับปรุงตัวชี้วัดเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวสัดส่วนพ้ืนทีต่่อจำนวนประชากร โดยองค์การอนามัยโลก 
(WHO) ระบุไว้ว่า ค่าเฉลี่ยอัตราพื้นที่สีเขียวต่อจำนวนประชากรควรอยู่ที่ 9 ตารางเมตรต่อคน
หรือมากกว่า   

2) ควรเริ่มส่งเสริมการจัดเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์  ลายเซ็นดิจิทัล และระบบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ภายในสำนักงานเทศบาล 

3) ควรมีกิจกรรมการสร้างวินัยและปลูกจิตสำนึกสาธารณะในการจัดการขยะในชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างสังคมที่เอื้ออาทรและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  (Healthy City)  
1. โครงการทุนการศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ  

 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
- ควรมีแนวทางให้ความช่วยเหลือผู้ที่สมัครขอรับทุนที่ไม่ได้รับทุน เช่น เพ่ิมเติมโครงการโดยให้
เด็กท่ีเคยได้รับทุนจากเทศบาลไปแล้วเรียนจบมีหน้าที่การงานที่จะสามารถมาร่วมสนับสนุนและ/
หรือร่วมมือกับภาคเอกชนตั้งกองทุนการศึกษาให้กับเด็กท่ีไม่เข้าเกณฑ์ของเทศบาลในการขอรับ
ทุน 

 

2. โครงการแบ่งปันน้ำใจเพื่อผู้ด้อยโอกาส (อ่ิมท้องอุ่นใจใกล้โรงเรียน)  
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรต่อยอดขยายผลเครือข่ายแนวร่วมช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส เช่น ครอบครัวอุปถัมภ์แบ่งปัน
น้ำใจเพื่อผู้ด้อยโอกาส หรือองค์กรหน่วยงานภาคเอกชน โดยอาจมีการลดหย่อนภาษีได้ 

2) มองว่าค่าอาหาร 23 บาทต่อคนต่อมื้อนั้นน้อยเกินไป ควรจัดทำสถิติจำนวนผู้รับความ
ช่วยเหลือและต้นทุนวัตถุดิบอาหารแต่ละประเภท เพ่ือเสนอของบประมาณเพ่ิม  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อรองรับ AEC และให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสู่สากล      
1. โครงการแข่งขันทักษะความคิดสร้างสรรค์ด้าน IT และนวัตกรรม   

 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
- ควรพัฒนาต่อยอดโครงการด้านทักษะความคิดสร้างสรรค์ด้าน IT และนวัตกรรมให้มากกว่า
การจัดแข่งขัน 

  

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเยาวชนผู้นำเทศบาลนครขอนแก่น  
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรมีการกำหนดตัวชี้วัดและเป้าหมายของโครงการ โดยให้มีการประเมินผู้เข้าร่วมโครงการทั้ง
ก่อนและหลังการอบรม พร้อมด้วยมีการติดตามผลว่าผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีการพัฒนาทัศนคติ
และพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงดีขึ้นอย่างไรบ้าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 สร้างความเข้มแข็งภาคประชาชนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการเมืองในทุกมิติ
          ของการพัฒนา  

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำและทบทวนแผนชุมชนเทศบาลนครขอนแก่น  
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
  - ควรนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้เพ่ือเพ่ิมช่องทางการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนชุมชน 

 

2. โครงการฝึกซ้อมร่วมเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรเก็บข้อมูลสถิติ วาตะภัย อัคคีภัย อุทกภัย ทั้งก่อนและหลังการฝึกซ้อมร่วม เพื่อใช้
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ เพ่ือเสนอขอเพ่ิมงบประมาณการอบรมต่อรายบุคคล และ
งบประมาณในการปฏิบัติหน้าที่ให้กับเจ้าหน้าที่ให้เหมาะสม พร้อมทั้งให้มีการฝึกอบรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

2) ควรกำหนดกลุ่มเป้าหมายในสัดส่วนความเท่าเทียมทางเพศชายและหญิง 
3) ควรจัดตั้งศูนย์ อปพร. ในทุกชุมชน และในทุกชุมชนควรมี อปพร. ที่เป็นคนในพ้ืนที่ทั้ง 95 

ชุมชน 
4) ควรเพ่ิมช่องทางที่หลากหลายในการแจ้งเหตุด่วนเหตุร้าย เช่น ให้ประชาชนสามารถโทรแจ้ง

เหตุทางแอพพลิเคชั่น Line และทาง Facebook ได้ เป็นต้น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 พัฒนานวัตกรรมการให้บริการและการบริหารบ้านเมือง  
                 - โครงการเทศบาลนี้มีรัก 
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรเพ่ิมสถานที่ในการจัดกิจกรรมกระจายให้ทั่วเทศบาล เช่น 11 โรงเรียนในสังกัด เพ่ือให้
ประชาชนทุกคนได้เข้าถึงกิจกรรมของเทศบาล โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กนักเรียน วัยรุ่นและวัย
ทำงาน 

2) ควรจัดเก็บสถิติการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือให้ทราบถึงประชาชนกลุ่มใดบ้าง ที่ยังไม่เคยเข้าร่วม
โครงการของเทศบาล จะได้หาแนวทางเพ่ือสร้างแรงดึงดูดให้กับคนกลุ่มนั้นให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 พัฒนาโครงสร้างและศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 
1. โครงการสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานในภาพรวมและใน

แต่ละยุทธศาสตร์ 
 ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรมีนำผลการสำรวจที่สำรวจได้มาพัฒนาปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลนคร 
ให้ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
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2. โครงการแถลงข่าวการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลนครขอนแก่น  
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

- ควรมีการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายในโครงการ จากการประชาสัมพันธ์ทาง
สื่อออนไลน์ เช่น จำนวนคนเข้ารับชมต่อครั้งต่อคลิป จำนวนการกดไลค์ และจำนวนกดแชร์ 

 

3. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(e-LAAS) และระบบติดตามฎีกาเบิกเงินรายจ่าย (สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของเทศบาล
นครขอนแก่น)  

 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 
- ควรมีการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายในโครงการ โดยประเมินจากตัวบุคคลที่
เข้าร่วมอบรมว่าหลังจากท่ีผ่านการอบรมมาแล้วการทำงานมีประสิทธิภาพขึ้นเพียงใด เช่น เกิด
ความผิดพลาด หรือข้อทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบลดลง เป็นต้น 

 

4. โครงการอบรมพัฒนาระบบการดูแลเด็กที่มีปัญหาการเรียน โดยครู - หมอ - พ่อแม่  
 ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาไว้ดังนี้ 

1) ควรเพ่ิมตัวชี้วัดการติดตามผลจากผู้ปกครองหรืออาจารย์ที่ปรึกษา ว่านักเรียนที่อยู่ในความ
รับผิดชอบมีอาการเปลี่ยนแปลงอย่างไรหลังจากเข้าร่วมโครงการ 

2) ควรเพ่ิมการประชาสัมพันธ์แอปพลิเคชัน HERO ทีใ่ช้สำหรับเป็นแนวทางการเฝ้าระวังปัญหา
สุขภาพจิตของเด็กและวัยรุ่น ให้แพร่หลาย 
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ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาและแนวทางการพิจารณา 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561) และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 0810.3/ว 
2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ได้กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย ซึ่งเทศบาลนครขอนแก่นได้
ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไปเมื่อวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 
2564  
  

ดังนั้น จึงไดมี้การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น เพ่ือ
ดำเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา และการให้คะแนนตามเกณฑ์แนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยสรุปผลการประเมินมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 

การให้คะแนนตามแบบแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

1.  ผลการการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาเทศบาล
นครขอนแก่น  

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 
3.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (10) 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (10) 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9) 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
   3.5 กลยุทธ์ (5) (5) 
   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (5) 
   3.8 แผนงาน (5) (5) 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 98 
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2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาเทศบาล 
นครขอนแก่น  

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 6 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 6 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 8 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 57 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4) 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) (5) 

   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) (5) 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) (5) 

   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) (5) 
   5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ 
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (5) 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (3) 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
   5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

(5) (5) 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (5) 
รวมคะแนน 100 87 

 





ส่วนที่ 3

ภาคผนวก
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รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ดำเนินการแล้วเสร็จ   อยู่ระหว่างดำเนินการ    ไม่ได้ดำเนินการ 

1. ชื่อ โครงการ........................................................................... ..................... 
 

2. ผู้รับผิดชอบ :  
   ชื่อหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ...................................................... ............  
   ชื่อหน่วยงานรองหรือสนับสนุน (ถ้ามี) .................................................... 
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ........................................................ ................... 
   ตำแหน่ง................................................................................ ................... 
   วันที่รายงาน.......................................................................... ................... 
 

3. สถานที่ดำเนินโครงการ............................................................................... 
 

4. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลนครขอนแก่น แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย และแผนอ่ืน ๆ เช่น 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ฯลฯ : (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

4.1   แผนพัฒนาเทศบาล 
      ยุทธศาสตร์ที่ : ……………………………………………………. 
      แนวทางการพัฒนา : …………………………………………… 

4.2  แผนที่คำนึงถึงมิติหญิงชาย(GENDER RESPONSIVE BUDGETING) *หมายถึงแผนที่ 
คำนึงถึงความจำเปน็ต่าง ๆ ของพลเมือง-ที่เป็นหญิง-ชาย ผู้ใหญ่ คนชรา และกลุ่มต่าง ๆ โดยมี
จุดมุ่งหมายในการกระจายทรัพยากร ในการทำให้สามารถเกิดความเท่าเทียม (equitable) 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของทุกคนในสังคมมากยิ่งขึ้น* 

4.3  แผนอ่ืน ๆ (ระบ)ุ : …………………………………………………………. 
  

 ไตรมาส 1       ไตรมาส 2 
 ไตรมาส 3       ไตรมาส 4 
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คำอธิบาย 
-ความประหยัด (Economy) การเสนองบประมาณโครงการจะต้องเป็นไปโดยมีความประหยัด ใช้

ทรัพยากรทุกอย่างให้คุ้มค่าท่ีสุด และได้คุณภาพของผลงานดีที่สุด 
-ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) โครงการทุกโครงการจะต้องมีคุณค่าเป็นที่ยอมรับและทุกคนมีความ

พึงพอใจในผลงานที่เกิดขึ้น โดยใช้ทรัพยากรน้อยที่สุด ประหยัดที่สุด และได้รับผลตอบแทนคุ้มค่า 
-ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) โครงการทุกโครงการจะต้องดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์

และเป้าหมายที่กำหนดไว้ นำผลที่เกิดขึ้นเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หากได้ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ก็ถือว่ามี
ประสิทธิผล 

-ความยุติธรรม (Equity) การจัดสรรทรัพยากรทุกชนิด หรือการใช้จ่ายทรัพยากรจะต้องเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนดไว้ ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกฝ่ายปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่องคล่องตัว และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

-ความโปร่งใส (Transparency) การเปิดเผยข้อมูลสามารถตรวจสอบได้และเห็นระบบงานทั้งหมดได้
อย่างชัดเจน หรือประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมรับรู้การทำงาน 

 

7. ระยะเวลาดำเนินงาน (ดำเนินการแล้วเสร็จ ตอบ ข้อ 7.1 และ ข้อ 7.2, อยู่ระหว่างดำเนินการ ตอบ 
ข้อ 7.1 - 7.4  และไม่ได้ดำเนินการ ตอบ ข้อ 7.1 )                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

7.1 ตามแผนดำเนินงาน ปี 2565 เริ่ม............................สิ้นสุด............................ 
7.2 ปฏิบัติจริง  เริ่ม...........................สิ้นสุด................................ 
7.3 คาดว่าจะแล้วเสร็จ (ระบุวัน เดือน ปี)………………………………………………….. 
7.4 ณ วันที่รายงาน มีผลการดำเนินงานคิดเป็น .................. % ของผลงานทั้งหมด 

8. จำนวนผู้ปฏิบัติงาน ............... คน จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ(ถ้ามี) …………… คน 
ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง......................................(กรณจีัดซื้อจัดจ้างเหมาบริการให้ข้ามไปตอบ ข้อ10) 
 

9. เครื่องมือเครื่องใช้/วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน มีดังนี้ (กรณีจัดซื้อจัดจ้างเหมาบริการให้ข้ามไป
ตอบ ข้อ 10) 

9.1 ……………………………………………………………………. 
9.2 ……………………………………………………………………. 

                             ฯลฯ  
 

10. ดำเนินการ โดยวิธีการ : 
(  ) ดำเนินการเอง (  ) จัดซื้อ/จัดจ้าง โดย  : 
    วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป    วธิีคัดเลือก    วิธีเฉพาะเจาะจง 
    วิธีพิเศษ    วิธีกรณีพิเศษ    อ่ืน ๆ ระบุ................................
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11. ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน มีดังนี้ 
11.1 .................................................................. .... 
11.2 ………………………………………………………………. 

   ฯลฯ 
 

12. ผลสัมฤทธิ์ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่รายงาน (ไม่ได้ดำเนินการให้ตอบเฉพาะ (ก)) 
งบประมาณที่ 

ได้รับการอนุมัติ  
(ก) 

มีการโอนเพิ่ม(+)/ลด(-)
งบประมาณมาจาก  

(ข) 

รวมงบประมาณ 
ของโครงการ  

(ค) 

เบิกจ่ายจริง 
(ง) 

แหล่งงบ จำนวนเงิน หมวด จำนวนเงิน จำนวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 
   

 
    

 

13. เหตุที่ไม่ได้ดำเนินการ 
............................................................................................................................. ......................................
............................................................................................. ............................................................... ....... 
 

14. ปัญหาอุปสรรค : 
14.1 ..................................................................... 
14.2 ..................................................................... 

   ฯลฯ 
 

15. ข้อเสนอแนะ/แนวทางในการปรับปรุงในปีถัดไป : 
15.1 ……………………………………………………………. 
15.2 ……………………………………………………………. 

   ฯลฯ 
 

16. แนบไฟล์รูปภาพการจัดโครงการ/กิจกรรม อย่างน้อย 3-5 ภาพ  
(ใหแ้นบเฉพาะดำเนินการแลว้เสร็จ) 

 
 

ชื่อผู้รายงาน.........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                         ตำแหน่ง............................................................... 
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การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปี 2565 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปี 2565 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปี 2565 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ประจำปี 2565 
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โทรศัพท์สายตรง   
หน่วยงานในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น  

 

1.   โทรศัพท์ส่วนกลางเทศบาล          043-009842 กด 0 , 043 - 221202 
2.   โทรสาร (แฟกซ์)           043-224033 
3.   นายกเทศมนตรี               043-009842 กด 9 กด 1 
4.   สำนักปลัดเทศบาล           043-221185 , 043-009842 กด 1 
5.   สำนักงานกิจการสภา                   043-009842 กด 1 กด 4 
6.   รับเรื่องร้องเรียน                    043-009842 กด 1 กด 5 
7.   สำนักทะเบียนราษฎร         043-009842 กด 1 กด 6 
8.   สถานีดับเพลิงศรีจันทร์             043-221184 , 199 
9.   สถานีดับเพลิงหนองแวงเมืองเก่า             043-224625 
10.  สถานีดับเพลิงหนองแวงตราชู        043-234583 
11.  สถานีดับเพลิงบึงทุ่งสร้าง                  043-234581 
12.  สถานธนานุบาล แห่งที่ 1         043-246150 
13.  สถานธนานุบาล แห่งที่ 2         043-220881 
14.  สำนักช่าง                        043-221578 , 043-009842 กด 3 
15.  สำนักคลัง           043-224030 , 043-009842 กด 2 
16.  สำนักสาธารณสุขฯ          043-424550 
17.  สำนักการศึกษา          043-009842 กด 4 
18.  สำนักสวัสดิการสังคม         043-271210 , 043-009842 กด 6 
19.  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ        043-221667 , 043-009842 กด 5 
20.  กองการเจ้าหน้าที่          043-009842 กด 7 กด 1 
20.  ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน         043-270730 , 043-009842 กด 2 กด 9 
21.  โฮงมูนมัง           043-271173 
22.  โรงเรียนเทศบาลสวนสนุก                  043-221823 
23.  โรงเรียนเทศบาลคุ้มหนองคู                  043-222258 
24.  โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง                  043-238119 
25.  โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน        043-225297 
26.  โรงเรียนเทศบาลบ้านหนองใหญ่        043-466182 
27.  โรงเรียนอนุบาลสาธิตฯ(โนนหนองวัด)      043-270206 
28.  โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนชัย            043-237589 
29.  โรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหลี่ยม        043-237611 
30.  โรงเรียนเทศบาลบ้านหนองแวง        043-239967 
31.  โรงเรียนเทศบาลบ้านตูม          043-225281 
32.  โรงเรียนเทศบาลบ้านศรีฐาน         043-236978 

 

ช่องทางออนไลน ์
Website :  www.kkmuni.go.th 
Face book : www.facebook.com/khonkaenmunicipality 





คณะผู้จัดทำ�

คณะกรรมก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�เทศบ�ลนครขอนแก่น

ต�มคำ�สั่งเทศบ�ลนครขอนแก่น ที่ 2356/2564 ลงวันที่ 15 เดือน ธันว�คม พ.ศ. 2564

นายกฤษณวรุณ  ไชยนิจ  รองประธานสภาเทศบาล

นายอาณากร  มาศอมรพันธุ์  สมาชิกสภาเทศบาล

นางสาวเกศินี  วายทองคำา  สมาชิกสภาเทศบาล

นายชอบ  แสงเนียม  ผู้แทนประชาคม

นายสุภฤกษ์  สุภธีระ  ผู้แทนประชาคม

นายโกเมน  กันตวธีระ  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

นางสาวปานจิตต์  ตะเพียนทอง  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

นายทศพล  วงศ์อาษา  ผู้อำานวยการสำานักช่าง

นางอินทิรา  ฆารเจริญ  ผู้อำานวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

รศ.น.สพ.ดร.ประสาน  ตังควัฒนา  ผู้ทรงคุณวุฒิ

รศ.ดร.มนสิชา  เพชรานนท์  ผู้ทรงคุณวุฒิ

ประธ�นและเลข�นุก�รคณะกรรมก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�เทศบ�ลนครขอนแก่น

ต�มคำ�สั่งเทศบ�ลนครขอนแก่น ที่ 1645/2564 ลงวันที่ 20 เดือน กันย�ยน พ.ศ. 2564

นายกฤษณวรุณ  ไชยนิจ  ประธานกรรมการ

นางอินทิรา  ฆารเจริญ  กรรมการและเลขานุการ

ฝ่�ยฝ่�ยยุทธศ�สตร์และแผนง�น กองยุทธศ�สตร์และงบประม�ณ

นายพิสุทธิ์  สารบรรณ  หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน

น.ส.สุวนันท์  สีดาเหลา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำานาญการ

น.ส.ศศิธร  จันทร์ตรา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำานาญการ

นายพสิษฐ์  ยะอัมพันธุ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำานาญการ

น.ส.ปวีณา  ประเสริฐศรี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำานาญการ

นางวิมลรัตน์  นามตะ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำานาญการ

นายพรเทพ  สุตะชา  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน

นายวุฒินันท์  น้อยเรือง  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
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