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คำนำ 

 
      
        การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับที่ 2/2567               
เป็นแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแก่น ซึ่งอยู่ภายใต้วิสัยทัศน์ “พัฒนาเมืองสู่สากล สร้างสังคมแห่งความสุข”  
โดยได้กำหนดโครงการพัฒนาและครุภัณฑ์ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
นโยบายผู้บริหารเทศบาล และยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล อันมีวัตถุประสงค์ เพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนและสอดรับกับสภาวการณ์ปัจจุบัน     

        ดังนั้น  เทศบาลนครขอนแก่น จึงแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลนคร
ขอนแก่น เพ่ือให้การดำเนินโครงการและการจัดซื้อครุภัณฑ์เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 
4 ข้อ 21 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 8 การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น   

        เทศบาลนครขอนแก่น  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับที ่2/2567 จะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและทางราชการต่อไป 
 
 
 

        เทศบาลนครขอนแก่น 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 
                 หน้า 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลนครขอนแกน่ แก้ไข ฉบับท่ี 2/2567 
ส่วนที่ 3  การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัต ิ   
            รายละเอียดโครงการพัฒนา (ผ.02)          
            ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม              2  
                 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 5 จัดระเบยีบชุมชน สงัคม และการรักษาความสงบเรยีบร้อย          2 
                 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 6 สร้างการมสี่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและ 
                                                         ภาคีเครือข่าย              6 
 

            รายละเอียดครุภัณฑ์ (ผ.03)                 8 
                 ครุภัณฑ์สำนักงาน                9 
      ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเลก็ทรอนิกส ์             11 
       
 
            
                      
 
   
                



 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา (ผ.02) 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลนครขอนแก่น  

แก้ไข ฉบบัที่ 2/2567 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที ่5  
จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

พันธกิจที่ 1  
พัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม 

2



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาศ ความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมาย 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน

ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 6 การเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างมีส่วนร่วม

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 5 จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2. แผนงานรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

(โครงการเดิม แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับท่ี 4/2566 หน้าท่ี 221 ล าดับท่ี 1)

1 โครงการบ าเพ็ญสาธารณะ เพ่ือให้ จนท.ป้องกันฯ จัดเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์และ 30,000      30,000      30,000     30,000     30,000    จ านวนผู้เข้าร่วม สมาชิก อปพร. ได้ ส านักปลัด

ประโยชน์เพ่ือพ่อหลวง ประจ าศูนย์ และสมาชิก สมาชิกอปพร. จ านวน แลกเปล่ียนความ เทศบาล

เน่ืองในวัน อปพร. อปพร.ได้มีส่วนร่วมในการ 100 คน ท าความสะอาด คิดเห็นและทัศนคติ

บ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ ตามท่ีสาธารณะภายใน ท่ีดีต่อกันในการ

เพ่ือพ่อหลวง ภายในเขต เขตเทศบาลนครขอนแก่น บ าเพ็ญสาธารณะ

เทศบาลนครขอนแก่น ประโยชน์ตาม

สถานท่ีสาธารณะ

ต่าง ๆ

(โครงการท่ีแก้ไขใหม่)

1 โครงการบ าเพ็ญสาธารณะ เพ่ือให้ จนท.ป้องกันฯ จัดเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์และ 30,000      30,000      30,000     30,000     30,000    จ านวนผู้เข้าร่วม สมาชิก อปพร. ได้ ส านักปลัด

ประโยชน์เน่ืองในวัน อปพร. ประจ าศูนย์ และสมาชิก สมาชิกอปพร. จ านวน แลกเปล่ียนความ เทศบาล

รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ ผ.02)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแก่น

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ) 3



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาศ ความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมาย 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน

ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 6 การเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างมีส่วนร่วม

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 5 จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2. แผนงานรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ ผ.02)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแก่น

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของโครงการ)

อปพร.ได้มีส่วนร่วมในการ 100 คน ท าความสะอาด คิดเห็นและทัศนคติ

บ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ ตามท่ีสาธารณะภายใน ท่ีดีต่อกันในการ

ภายในเขตเทศบาล เขตเทศบาลนครขอนแก่น บ าเพ็ญสาธารณะ

นครขอนแก่น ประโยชน์ตาม

สถานท่ีสาธารณะ

ต่าง ๆ

หมายเหตุ 1. แบบ ผ.02 เป็นแบบส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ ท่ีต้องลงรายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

            2. ท้ังน้ีหากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะน าโครงการใน แบบ ผ.02 ไปของบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน ก็สามารถด าเนินการได้ โดยไม่ต้อง "แก้ไข" หรือ "เปล่ียนแปลง" ไปอยู่ในแบบ ผ.02/2

4



 
 

 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที ่6  
สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย 

พันธกิจที่ 1  
พัฒนาคุณภาพชีวิตและทุนทางสังคม 

5



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมาย 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน

ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาเมืองชุมชน

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 6 สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย

7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

(โครงการเดิม แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลนครขอนแก่น เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3/2565 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 1)

1 โครงการอบรมเชิง เพ่ือจัดอบรมและทัศนศึกษาดูงาน จ านวน 95 ชุมชน 2,450,000     2,450,000     2,450,000     2,450,000     2,450,000     กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนในเขต ส านักสวัสดิการ

ปฏิบัติการและทัศนศึกษา นอกสถานท่ีให้ผู้น าชุมชน ผู้น า และกลุ่มองค์กร เข้าร่วมการ เทศบาลนคร สังคม

ดูงานแนวทางการพัฒนา องค์กรคณะกรรมการชุมชน ภาคประชาชน อบรมไม่ ขอนแก่นได้รับ

ชุมชนและองค์กรภาค คณะกรรมการองค์กรภาคประชาชน น้อยกว่า 80% การพัฒนา

ประชาชนในเขตเทศบาล ประชาชนในเขตเทศบาลนคร ความรู้และ

นครขอนแก่น ขอนแก่น ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ ประสบการณ์

มีการจัดการในเขตตนเอง สร้างความ

เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้

(โครงการท่ีแก้ไขใหม่)

1 โครงการอบรมเชิง เพ่ือจัดอบรมและทัศนศึกษาดูงาน ผู้เข้าร่วมโครงการ 2,450,000     3,800,000     3,800,000     3,800,000     3,800,000     กลุ่มเป้าหมาย ประชาชนในเขต ส านักสวัสดิการ

ปฏิบัติการและทัศนศึกษา นอกสถานท่ีให้ผู้น าชุมชน ผู้น า จาก 95 ชุมชน เข้าร่วมการ เทศบาลนคร สังคม

ดูงานแนวทางการพัฒนา องค์กรคณะกรรมการชุมชน และกลุ่มองค์กร อบรมไม่ ขอนแก่นได้รับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ ผ.02)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแก่น

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของ

โครงการ) 6



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมาย 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน

ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาเมืองชุมชน

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท่ี 6 สร้างการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของภาคประชาชนและภาคีเครือข่าย

7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ ผ.02)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแก่น

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณ ผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก(ผลผลิตของ

โครงการ)

ชุมชนและองค์กรภาค คณะกรรมการองค์กรภาคประชาชน ภาคประชาชน น้อยกว่า 80% การพัฒนา

ประชาชนในเขตเทศบาล ประชาชนในเขตเทศบาลนคร จ านวนไม่น้อยกว่า ความรู้และ

นครขอนแก่น ขอนแก่น ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ 800 คน ประสบการณ์

มีการจัดการในเขตตนเอง สร้างความ

เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้

หมายเหตุ  1. แบบ ผ.02 เป็นแบบส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ ท่ีต้องลงรายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

             2. ท้ังน้ีหากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะน าโครงการใน แบบ ผ.02 ไปของบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน ก็สามารถด าเนินการได้ โดยไม่ต้อง "แก้ไข" หรือ "เปล่ียนแปลง" ไปอยู่ใน แบบ ผ.02/2
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รายละเอียดครุภัณฑ์ (ผ.03) 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลนครขอนแก่น  

แก้ไข ฉบบัท่ี 2/2567 
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ครุภัณฑสำนักงาน 

บัญชีครุภัณฑ (ผ.03) 

9



     

(4) แผนงานสาธารณสุข

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

(ครุภัณฑเดิม แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เทศบาลนครขอนแกน เพิ่มเติม ฉบับท่ี 1/2566 หนาที่ 137 ลําดับท่ี 8 )

8 ถังนํ้าแบบไฟเบอรกลาส จัดซื้อถังนํ้าแบบไฟเบอรกลาส -         -         10,000    -         -         มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักสาธารณสุขและ

ขนาดความจุ 2,500 ลิตร การบริหารงานและการบริการ สิ่งแวดลอม

จํานวน 1 ใบ เปนเงิน 10,000 บาท ใหเปนเลิศ

สําหรับงานศนูยบริการสาธารณสุขท่ี 5

(ครุภัณฑที่แกไขใหม)

8 ถังนํ้าแบบไฟเบอรกลาส จัดซื้อถังนํ้าแบบไฟเบอรกลาส -         -         11,000    -         -         มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักสาธารณสุขและ

ขนาดความจุ 2,500 ลิตร การบริหารงานและการบริการ สิ่งแวดลอม

จํานวน 1 ใบ เปนเงิน 11,000 บาท   ใหเปนเลิศ

สําหรับงานศนูยบริการสาธารณสุขท่ี 5

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

1. ประเภทครุภัณฑสํานักงาน

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

บัญชีครุภัณฑ (ผ.03) 
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

(ครุภัณฑเดิม แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เทศบาลนครขอนแกน แกไขฉบับท่ี 4/2566 หนาที่ 438 ลําดับท่ี 1)

1 เครื่องคอมพิวเตอร จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน 85,000    60,000    60,000    160,000  120,000  มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

สําหรับงานสํานักงาน (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) การบริหารงานและการบริการ

จํานวน 25 เครื่อง ใหเปนเลิศ

สําหรับ ฝายพัฒนารายได 10 เครื่อง

ฝายบริหารงานทั่วไป 1 เครื่อง 

ฝายผลประโยชนและกิจการพาณิชย

7 เครื่อง ฝายพัสดุและทรัพยสิน 7 เครื่อง

ป 2566    5 เครื่องๆ ละ   17,000  บาท

ป 2567    3 เครื่องๆ ละ   20,000  บาท

ป 2568    3 เครื่องๆ ละ   20,000  บาท

ป 2569    8 เครื่องๆ ละ   20,000  บาท

ป 2570    6 เครื่องๆ ละ   20,000  บาท

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

(ครุภัณฑที่แกไขใหม)

1 เครื่องคอมพิวเตอร จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน 85,000    60,000    20,000    160,000  40,000    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

สําหรับงานสํานักงาน (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) การบริหารงานและการบริการ

จํานวน 19 เครื่อง ใหเปนเลิศ

สําหรับ ฝายพัฒนารายได 10 เครื่อง

ฝายบริหารงานทั่วไป 1 เครื่อง 

ฝายผลประโยชนและกิจการพาณิชย

7 เครื่อง ฝายพัสดุและทรัพยสิน 1 เครื่อง

ป 2566    5   เครื่องๆ ละ   17,000  บาท

ป 2567    3   เครื่องๆ ละ   20,000  บาท

ป 2568    1   เครื่องๆ ละ   20,000  บาท

ป 2569    8   เครื่องๆ ละ   20,000  บาท

ป 2570    2  เครื่องๆ ละ   20,000  บาท
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

2 เครื่องคอมพิวเตอร จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน -         -         40,000    -         80,000    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ กองพัสดุและทรัพยสิน

สําหรับงานสํานักงาน (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) การบริหารงานและการบริการ

ราคาเครื่องละ 20,000 บาท ใหเปนเลิศ

ป 2568    2    เครื่อง 

ป 2570    4    เครื่อง

14



     

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

(ครุภัณฑเดิม แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เทศบาลนครขอนแกน แกไขฉบับท่ี 4/2566 หนาที่ 440 ลําดับท่ี 4)

4 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED จัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ชนิด 8,900     -         -         8,900     17,800    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

ชนิด Network แบบท่ี 1 Network แบบท่ี 1 (28 หนา/นาท)ี การบริหารงานและการบริการ

 (28 หนา/นาท)ี จํานวน 4 เครื่อง ราคาเครื่องละ 8,900บาท ใหเปนเลิศ

สําหรับ ฝายบริหารงานท่ัวไป 1 เครื่อง

ฝายผลประโยชนและกิจการพาณิชย

1 เครื่อง ฝายการเงินและบัญชี 1 เครื่อง

ฝายพัสดุและทรัพยสิน 1 เครื่อง

ป 2566    1  เครื่อง

ป 2569    1  เครื่อง

ป 2570    2  เครื่อง
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

(ครุภัณฑที่แกไขใหม)

4 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED จัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ชนิด 8,900     -         -         -         17,800    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

ชนิด Network แบบท่ี 1 Network แบบท่ี 1 (28 หนา/นาท)ี การบริหารงานและการบริการ

 (28 หนา/นาท)ี จํานวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ 8,900 บาท ใหเปนเลิศ

สําหรับ ฝายบริหารงานท่ัวไป 1 เครื่อง

ฝายผลประโยชนและกิจการพาณิชย 1 เครื่อง

ฝายการเงินและบัญชี 1 เครื่อง

ป 2566    1  เครื่อง

ป 2570    2  เครื่อง

5 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED จัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ชนิด -         -         -         8,900     -         มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ กองพัสดุและทรัพยสิน

ชนิด Network แบบท่ี 1 Network แบบท่ี 1 (28 หนา/นาท)ี การบริหารงานและการบริการ

(28 หนา/นาท)ี จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 8,900บาท ใหเปนเลิศ

16



     

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

(ครุภัณฑเดิม แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เทศบาลนครขอนแกน แกไขฉบับท่ี 4/2566 หนาที่ 440 ลําดับท่ี 5)

5 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED จัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา -         3,300     -         3,300     -         มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

ขาวดํา (18 หนา/นาท)ี (18 หนา/นาท)ี จํานวน 2 เครื่อง การบริหารงานและการบริการ

ราคาเครื่องละ 3,300 บาท ใหเปนเลิศ

สําหรับ ฝายพัสดุและทรัพยสิน

ป 2567    1  เครื่อง

ป 2569    1  เครื่อง

(ครุภัณฑที่แกไขใหม)

5 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED จัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา -         3,300     -         3,300     -         มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ กองพัสดุและทรัพยสิน

ขาวดํา (18 หนา/นาท)ี (18 หนา/นาท)ี จํานวน 2 เครื่อง การบริหารงานและการบริการ

ราคาเครื่องละ 3,300 บาท ใหเปนเลิศ

ป 2567    1  เครื่อง

ป 2569    1  เครื่อง
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

(ครุภัณฑเดิม แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เทศบาลนครขอนแกน แกไขฉบับท่ี 4/2566 หนาที่ 441 ลําดับท่ี 6)

6 เครื่องสํารองไฟฟา จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 20,000    7,500     15,000    20,000    20,000    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

ขนาด 800 VA จํานวน 33 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500 บาท การบริหารงานและการบริการ

สําหรับ ฝายบริหารงานท่ัวไป 1 เครื่อง ใหเปนเลิศ

ฝายแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

7 เครื่อง  ฝายผลประโยชนและกิจการ

พาณิชย 7 เครื่อง  ฝายการเงินและบัญชี

1 เครื่อง ฝายพัสดุและทรัพยสิน 7 เครื่อง

ฝายพัฒนารายได 10 เครื่อง

ป 2566    8   เครื่อง

ป 2567    3   เครื่อง

ป 2568    6   เครื่อง

ป 2569    8   เครื่อง

ป 2570    8   เครื่อง
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

(ครุภัณฑที่แกไขใหม)

6 เครื่องสํารองไฟฟา จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 20,000    7,500     10,000    20,000    10,000    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

ขนาด 800 VA จํานวน 27 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500 บาท การบริหารงานและการบริการ

สําหรับ ฝายบริหารงานท่ัวไป 1 เครื่อง ใหเปนเลิศ

ฝายแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

7 เครื่อง  ฝายผลประโยชนและกิจการ

พาณิชย 7 เครื่อง  ฝายการเงินและบัญชี

1 เครื่อง ฝายพัสดุและทรัพยสิน 1 เครื่อง

ฝายพัฒนารายได 10 เครื่อง

ป 2566    8   เครื่อง

ป 2567    3   เครื่อง

ป 2568    4   เครื่อง

ป 2569    8   เครื่อง

ป 2570    4   เครื่อง
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

7 เครื่องสํารองไฟฟา จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA -         -         5,000     -         10,000    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ กองพัสดุและทรัพยสิน

ขนาด 800 VA จํานวน  6  เครื่อง ๆ ละ 2,500 บาท การบริหารงานและการบริการ

ป 2568    2   เครื่อง ใหเปนเลิศ

ป 2570    4   เครื่อง
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(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข ฉบับท่ี 2/2567

เทศบาลนครขอนแกน

12. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครุภัณฑเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการบริการ

ท่ี ครุภัณฑ
เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)

แบบ ผ.03

(ครุภัณฑเดิม แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เทศบาลนครขอนแกน แกไขฉบับท่ี 4/2566 หนาที่ 443 ลําดับท่ี 8)

8 สแกนเนอร สําหรับงาน จัดซื้อสแกนเนอร สําหรับงานเก็บเอกสาร 17,000    -         -         17,000    34,000    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ สํานักคลัง

เก็บเอกสารระดับศูนยบริการ ระดับศูนยบริการ แบบท่ี 1 จํานวน 4 เครื่อง การบริหารงานและการบริการ

แบบท่ี 1 ราคาเครื่องละ 17,000 บาท ใหเปนเลิศ

สําหรับ ฝายพัสดุและทรัพยสิน

ป 2566    1   เครื่อง

ป 2569    1   เครื่อง

ป 2570    2   เครื่อง

(ครุภัณฑที่แกไขใหม)

8 สแกนเนอร สําหรับงาน จัดซื้อสแกนเนอร สําหรับงานเก็บเอกสาร -         -         -         17,000    34,000    มีครุภัณฑเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ กองพัสดุและทรัพยสิน

เก็บเอกสารระดับศูนยบริการ ระดับศูนยบริการ แบบท่ี 1 จํานวน 3 เครื่อง การบริหารงานและการบริการ

แบบท่ี 1 ราคาเครื่องละ 16,000 บาท ใหเปนเลิศ

ป 2569    1   เครื่อง

ป 2570    2   เครื่อง
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