
	รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

	เทศบาลนครขอนแก่น

	อำเภอเมืองขอนแก่น   จังหวัดขอนแก่น

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 16,010,000 บาท แยกเป็น 

	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
	รวม
	3,285,100
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	2,509,800
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,509,800
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,923,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม จำนวน  4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567–2569 
ของเทศบาลนครขอนแก่น
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิได้รับ ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม ได้แก่ เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงของอันดับ 
เงินค่าตอบแทนรายเดือน ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567–2569 
ของเทศบาลนครขอนแก่น
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	138,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567–2569 
ของเทศบาลนครขอนแก่น
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	304,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปรวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม
 จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567–2569 
ของเทศบาลนครขอนแก่น
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพิ่มพิเศษอื่น ๆ ของพนักงานจ้าง ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567–2569 
ของเทศบาลนครขอนแก่น 
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	775,300
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	260,600
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
ที่มีคำสั่งให้มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการที่มีสิทธิ์เบิกได้
-เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	135,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล 
ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม ที่มีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้านได้
-เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล  และลูกจ้างประจำ ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม
ที่มีสิทธิเบิกได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	514,700
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
	จำนวน
	97,900
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและประชาสัมพันธ์ให้กับสำนักสวัสดิการสังคม เทศบาลนครขอนแก่น เผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียง สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อประชาสัมพันธ์ 
ป้ายไวนิลต่าง ๆ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 9636 
ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
	จำนวน
	16,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมของสำนักสวัสดิการสังคม เช่น การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5147 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5306 
ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลนครขอนแก่น ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลนครขอนแก่นเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น ให้ตั้งงบประมาณสำหรับค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการฝึกอบรมฯ และค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

	 
	 
	 

	
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม
	12,724,900
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	8,710,800
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	8,710,800
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	4,970,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้
-สำนักสวัสดิการสังคม จำนวน 11 อัตรา
 จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 4,423,200 บาท
-สำนักปลัดเทศบาล  จำนวน  2  อัตรา
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 547,000  บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
พ.ศ. 2567–2569 ของเทศบาลนครขอนแก่น


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิได้รับ ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม ได้แก่ เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ เงินตอบแทนพิเศษของข้าราชการผู้ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงของอันดับ 
เงินค่าตอบแทนรายเดือน ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567–2569 
ของเทศบาลนครขอนแก่น 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	84,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
พ.ศ. 2567–2569 ของเทศบาลนครขอนแก่น

	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	3,581,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
ให้แก่พนักงานจ้าง แยกดังนี้
-สำนักสวัสดิการสังคม จำนวน 9 อัตรา
 จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 2,274,800 บาท
-สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 1,306,800 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
พ.ศ. 2567–2569 ของเทศบาลนครขอนแก่น



	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	45,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี พ.ศ. 2567–2569 
ของเทศบาลนครขอนแก่น
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	3,884,500
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	570,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม และผู้ที่มีคำสั่งให้มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการที่มีสิทธิ์เบิกได้
-เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	420,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ แยกดังนี้
-สำนักสวัสดิการสังคม ตั้งไว้ 324,000 บาท
-สำนักปลัดเทศบาล ตั้งไว้ 96,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล  และลูกจ้างประจำ ในสังกัดสำนักสวัสดิการสังคม
ที่มีสิทธิเบิกได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	3,129,500
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสงเคราะห์ ช่วยเหลือ บรรเทา เยียวยาผู้ประสบภัยพิบัติในเขตเทศบาลนครขอนแก่น(สำนักสวัสดิการสังคม)
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสงเคราะห์ ช่วยเหลือ บรรเทา เยียวยาผู้ประสบภัยพิบัติในเขตเทศบาลนครขอนแก่น โดยอาจให้เป็นสิ่งของหรือจ่ายเป็นเงินหรือการจัดบริการสาธารณะเพื่อให้การช่วยเหลือประชาชนในระดับพื้นที่หรือท้องถิ่น เช่น เงินช่วยเหลือค่าวัสดุซ่อมแซมหรือก่อสร้างที่อยู่อาศัยประจำ  ซึ่งผู้ประสบภัยพิบัติเป็นเจ้าของที่ได้รับความเสียหายเท่าที่จ่ายจริง หลังละไม่เกิน 49,500.-บาท ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเครื่องอุปโภคบริโภค ค่าถุงบรรจุเครื่องอุปโภค และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
เพิ่มเทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับที่ 5/2567 
หน้าที่ 3 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น(สำนักสวัสดิการสังคม)
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น เช่น ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตนอกเหนือจากกรณีการช่วยเหลือด้านสาธารณภัยฉุกเฉิน โดยช่วยเหลือด้านการดำรงชีพเป็นเงินหรือสิ่งของและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับที่ 4/2566 
หน้าที่ 39 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสร้างกระบวนการเรียนรู้โครงการคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน (สำนักสวัสดิการสังคม)
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสร้างกระบวนการเรียนรู้ โครงการคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าสื่อประชาสัมพันธ์ 
ค่าสถานที่จัดงาน ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน ค่าติดตั้งรื้อถอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าโล่ ค่าเครื่องเสียง ค่าเต็นท์ 
ค่าเวที และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับที่ 4/2566 หน้าที่ 41 ลำดับที่ 8
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการออกเยี่ยมชุมชนเคลื่อนที่ตามโครงการคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน (สำนักสวัสดิการสังคม)
	จำนวน
	400,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการออกเยี่ยมชุมชนเคลื่อนที่ตามโครงการคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกันเช่น ค่าวัสดุก่อสร้าง ค่าเครื่องอุปโภคบริโภค ค่าถุงบรรจุเครื่อง อุปโภคบริโภค และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับที่ 4/2566 หน้าที่ 40 ลำดับที่ 7
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการทุนการศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ 
(สำนักปลัดเทศบาล)
	จำนวน
	1,750,000
	บาท

	
	
	
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการทุนการศึกษาและการให้ความช่วยเหลือ ให้แก่นักศึกษาและนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากไร้หรือผู้ด้อยโอกาสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาและการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2561
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข ฉบับที่ 4/2566 
หน้าที่ 36 ลำดับที่ 2
	
	
	

	
	
	
	
	โครงการบริหารจัดการและนำเทคโนโลยีสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อคนพิการ (สำนักปลัดเทศบาล)
	จำนวน
	84,000
	บาท

	
	
	
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการบริหารจัดการและนำเทคโนโลยีสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อผู้พิการและผู้สูงอายุ ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566


-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลนครขอนแก่น เปลี่ยนแปลง    
ฉบับที่ 2/2566 หน้า 3 ลำดับที่ 1
	
	
	

	
	
	
	
	โครงการอิ่มท้องอุ่นใจใกล้บ้านกับร้านข้าวแกงน้ำใจ
คนในชุมชน (สำนักปลัดเทศบาล)
	จำนวน
	645,500
	บาท

	
	
	
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอิ่มท้องอุ่นใจใกล้บ้านกับร้านข้าวแกงน้ำใจ คนในชุมชน เช่น ค่าอาหารให้กับผู้ประกอบการร้านข้าวแกง ที่เข้าร่วมโครงการฯ 
ซึ่งให้บริการอาหารแก่สมาชิกที่ขึ้นทะเบียนคนขอนแก่นไม่ทอดทิ้งกัน จำนวนไม่น้อยกว่า 60 คน โดยให้บริการอาหารตามข้อตกลง 1 มื้อ/คน/วัน เป็นประจำและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลนครขอนแก่น แก้ไข  ฉบับที่  3/2568 
หน้าที่  3  ลำดับที่  1
	
	
	

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	185,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานให้กับสำนักสวัสดิการสังคม เช่น แฟ้ม เอกสาร ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด
 ยางลบ คลิป เทป สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ กระดาษ น้ำ ธงชาติ ธงเฉลิมพระเกียรติและวัสดุสำนักงานอื่น ๆ ที่จำเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวให้กับสำนักสวัสดิการสังคม เช่นหม้อกระทะ กะละมัง ตะหลิว มีด แก้วน้ำ 
จานรอง ถ้วย ช้อนส้อม กรอบรูป เตาไฟฟ้า กระทะไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน กระติกน้ำแข็ง ผงซักฟอก สบู่ ไม้กวาด แปรงขัด ไม้ถูพื้น น้ำยาทำความสะอาดต่าง ๆ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน วัสดุงานบ้านงานครัวอื่น ๆ ที่จำเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งให้กับสำนักสวัสดิการสังคมในการดูแลรักษารถจักรยานยนต์
 เช่น ยาง น้ำมันเบรก น็อต และสกรู สายไมล์
 เบาะ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถ เบรก 
หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า 
ไฟเบรก ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถ และวัสดุยานพาหนะและขนส่งอื่น ๆ ที่จำเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565




	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	29,600
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	29,600
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รถเข็นชนิดนั่งแบบพับได้
	จำนวน
	29,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถเข็นชนิดนั่งแบบพับได้ จำนวน 8 คัน คันละ 3,700 บาท รวมเป็นเงิน 29,600 บาท ให้กับเทศบาลนครขอนแก่น 
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้
-ทำจากเหล็กชุบ โครเมี่ยมอย่างดี
-ความกว้างขณะกางออกไม่มากกว่า 60 เซนติเมตร
-ความกว้างเบาะนั่งไม่มากกว่า 50 เซนติเมตร
-ล้อหลังเป็นล้อยางตัน เส้นผ่าศูนย์กลางล้อหลัง
ไม่มากกว่า 60 เซนติเมตร
-เบรกข้างล้อ 2 ล้อ และเบรกมือ เส้นผ่าศูนย์กลางล้อหน้า
ไม่มากกว่า 20 เซนติเมตร
-รับน้ำหนักได้ไม่น้อยกว่า 100 กิโลกรัม
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของหน่วยงานรัฐ
-ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น 
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) เทศบาลนครขอนแก่น 
แก้ไข ฉบับที่ 4/2566 หน้าที่ 427 ลำดับที่ 1





	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	
	
	

	
	
	
	โครงการสนับสนุนภารกิจของเหล่ากาชาด จังหวัดขอนแก่น
(สำนักปลัดเทศบาล)
	จำนวน
	100,000
	บาท

	
	
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการสนับสนุนภารกิจ
ของเหล่ากาชาด จังหวัดขอนแก่น 
ให้แก่สำนักงานเหล่ากาชาด จังหวัดขอนแก่น 
จำนวนเงิน 100,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570)  เทศบาลนครขอนแก่น
แก้ไข ฉบับที่ 4/2566 หน้าที่ 37 ลำดับที่ 4
	
	
	



