
ตารางสรุปผลคะแนนตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(Local Performance Assessment : LPA)  ของเทศบาลนครขอนแก่น  ประจ าปี 2560 

******************** 
 

2. ด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภา 
 

หัวข้อการประเมิน ค่าน  าหนัก 
ข้อปกติ ข้อน าร่อง (ไม่น ามาคิดคะแนน) คิดเป็น

ร้อยละ 
คะแนนถ่วง

น  าหนัก จ านวนข้อ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้ จ านวนข้อ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ความสอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์ 

70 

11 55 43    20.00 

58.63 

2. ประสิทธิภาพของการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

8 40 36 1 5 5 16.74 

3. คุณภาพชีวิตและความสมดุลของชีวิตกับ
การท างาน 

9 45 41    19.07 

4. ประสิทธิผลของการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

4 20 14    6.51 

5. ความพร้อมรับผิดด้านการบริหาร
ทรพัยากรบุคคล 

   2 10 10  

6. การด าเนินกิจการของสภาท้องถิ่น 30 11 55 53 3 15 15 24.65 28.91 

รวม 100 43 215 187 6 30 30 86.98 87.53 
 


