
 
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=kkmuni.Activity&set=a.463271615995067 
 
การประชุมประชาคมระดับนคร เทศบาลนครขอนแกน คร้ังที่ 1/2566 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เทศบาลนครขอนแกนประชุมประชาคมระดับนคร ครั้งที่ 1/2566   เพื่อพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่น         
ป 2566-2570 เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4/2565 และรางแผนพัฒนาทองถิ่น ป 2566-2570 เปลี่ยนแปลง ฉบับ 3/2565  
วันพุธที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2565 เวลา 13.00 น. ณ หองศรีจันทร โรงแรมเจริญธานีขอนแกน จังหวัดขอนแกน      
นายธีระศักดิ์  ฑีฆายุพันธุ เปนประธานในการประชุมประชาคมระดับนคร ครั้งที่ 1/2566 ซึ่งมีนายวิทยา  ภูโยสาร 
ปลัดเทศบาล เปนผูกลาวรายงาน โดยมี รองนายกเทศมนตรี (นายมนตรี สิงหปุณณภัทร, นายบุญฤทธิ์ พาณิชยรุงเรือง, 
ดร.อรอนงค แสวงการ), เลขานุการนายกเทศมนตรี, ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์นายกเทศมนตรีนครขอนแกน, สมาชิกสภา
เทศบาลนครขอนแกน, หัวหนาสวนราชการในเขตเทศบาล, ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ,ผู อำนวยการ
โรงพยาบาล ,ผูอำนวยการสถานศึกษาในสังกัด หัวหนาสวนหรือตัวแทนราชการ,รัฐวิสาหกิจที่มีหนวยงานตั้งอยูในพื้นที่ ,
อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.),อาสาปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.) ,ประธานชุมชน,คณะกรรมการชุมชน, คณะกรรมการ
กองทุนชุมชน, กลุมอาชีพ, คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ,คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล ,ตัวแทน
ภาคีเครือขาย, ประชาชน และพนักงานเทศบาลเขารวมในการประชุม  

นายกเทศมนตรีนครขอนแกน ไดชี้แจงแนวทางในการพัฒนาเทศบาล พรอมทั้งนำเสนอรางแผนพัฒนาทองถิ่น  
ตอที่ประชุมประชาคม จำนวน 2 ฉบับ ไดแก 1.รางแผนพัฒนาทองถิ่น ป 2566-2570 เพิ่มเติม ฉบับท่ี 4/ 2565    
2. รางแผนพัฒนาทองถิ่น ป 2566-2570 เปลี ่ยนแปลง ฉบับที่ 3/2565 ซึ่งวันนี้ไดมีมติเห็นชอบเปนเอกฉันท         
ทั้ง 2 ฉบับ สำหรับการประชุมประชาคมระดับนคร เทศบาลนครขอนแกนในครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อใหผูเขารวมประชุม 
ไดรับทราบแนวทางการพัฒนาเทศบาลและเปดโอกาสใหทุกภาคสวน รวมแสดงความเห็นตอแนวทางการพัฒนาเทศบาล 
และพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบกับเพื่อใหแผนพัฒนาทองถิ่นนำสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพและใช
เปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพิ่มเติมและการใชงบประมาณจากเงินสะสม   
ในสวนที่เกี่ยวของใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2548 และที ่แกไขเพิ ่มเติมถึงฉบับที ่ 3 พ.ศ.2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยและหนังสือที ่เกี ่ยวของ         
เรื่อง การจัดทำงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพิ่มเติมและการใชงบประมาณจากเงินสะสม ในการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ินขององคปกครองสวนทองถิ่นสามารถทำไดโดยการพิจารณาทบทวนโครงการ
พัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่นในการกำหนดราคากลางหรือคุณลักษณะ กอนนำไปจัดทำงบประมาณรายจายใหถูกตอง
ตามหลักเกณฑที่กำหนด ซึ่งการเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่น จัดทำรางโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถิ่น และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่น สวนการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ทองถิ่น จัดทำรางโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินแจง จึงเสนอรางท่ีเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใชและปดประกาศใหประชาชนทราบตอไป 
 
ประเด็นการมีสวนรวม 

เร่ืองเพื่อพิจารณา 
1. เลมรางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลนครขอนแกน เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 4/2565  
2. เลมรางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เทศบาลนครขอนแกน เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 3/2565 



 
จำนวนของผูมีสวนรวม 

มีผู เขารวม  250 คน  ซึ ่งประกอบไปดวย สมาชิกสภาเทศบาล ประธานชุมชน ผู อำนวยการโรงพยาบาล          
ผูอำนวยการโรงเรียน หัวหนาสวนหรือตัวแทนสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ ที่มีหนวยงานตั้งอยูในพ้ืนท่ี อาสาสมัครสาธารณสุข 
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน คณะกรรมการกองทุนชุมชน คณะกรรมการชุมชน กลุมอาชีพตาง ๆ ในพื้นที่เทศบาล
นครขอนแกน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลนครขอนแกน คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนคร  
ขอนแกน และพนักงานเทศบาลนครขอนแกน 

 

ผลจากการมีสวนรวม 

ผูเขารวมประชุมประชาคม ไดรับทราบและมีความเขาใจในทิศทางการพัฒนาเมือง  เทศบาลนครขอนแกน
รับทราบแนวทางการพัฒนาเทศบาลนครขอนแกน และรับฟงปญหาความตองการของประชาชน สูการปฏิบัติ ติดตามและ
ประเมินผล เพื่อจะสามารถตอบสนองแกไขปญหาและความตองการของพ่ีนองประชาชนใหดียิ่งข้ึนตอไป 
 

การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนนิงาน 

เทศบาลนครขอนแกน  มีแผนยุทธศาสตรหรือแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลนครขอนแกน นำไปสูการปฏิบัติ     
ที่สามารถแกไขปญหา/ความตองการของประชาชน และใชเปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายระจำปไดอยางมี
ประสิทธิภาพ   
 


